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Los alumnos analizan el papel
de los Recursos Humanos

:: REDACCION / WORD

SALAMANCA. El Area de Organi-
zacién de Empresas de la Facultad de
Economia y Empresa de la Universi-
dad de Salamanca organizé ayer un
encuentro de los alumnos del Grado
en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos con el mundo empresarial,
dentro de las actividades encuadra-
das en el Programa + Facultad. En este
encuentro conto con la colabora-
cién de Great Place to Work® ,una
de las consultoras de mayor presti-
gio internacional, asi como con Gru-
po Andrés, una de las empresas sal-
mantinas catalogadas dentro del
Top 50 de las Empresas Medianas
Espafiolas, elaborado por el Circulo
de Empresarios en colaboracién con
el Servicio de Estudios de BBVA.,
Blanca Amaro, profesional de la
consultora Great Place to Work ®

Espafia, inici6 el encuentro hablan-
doa los alumnos de la importancia
que tienen los departamentos de
Recursos Humanos en las empre-
sas y termind comentando el diaa
dia de su trabajo en una institucién
de gran referencia en el campo de
la formacion de lideres.

Carlos Barbero, antiguo alumno
dela titulacion de Relaciones Labo-
rales y Recursos Humano, cerro este
encuentro explicando su experien-
cia desde que abandono las aulas
hasta convertirse en el responsable
de Recursos Humanos del Grupo
Andrés. Detall6 el sistema logisti-
co de la empresa, con suministro de
las cubiertas en menos de 24 horas,
y el sistema de gestion de pedidos
online, gracias a una web ya situa-
da entre las mas importantes del pa-
norama comercial espafiol.



