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El consejero de Empleo, Ferndndez Carriedo, flanqueado por rectores de las

.

d

bros de Secot.; icAL

publicas y

AYUDA SENIOR PARA
CREAR EMPRESAS

Secot ofrece 2.000 horas de formacién empresarial a los recién
titulados y alumnos de ultimo curso de universidades publicas

SPC/LEON

aAsociacién de Seniors Espa-

fioles para la Cooperacién Téc-
nica (Secot) ofrecerd durante 2.000
horas por curso a recién titulados y
alumnos de tltimo curso forma-
cion sobre la creacién de empre-
sas con medio centenar de volun-
tarios. La iniciativa, de la que se po-
drin beneficiar en la Comunidad
hasta 30.000 jévenes, se ha hecho
realidad con la firma de un conve-
nio para poner en marcha la Ofici-
na del Egresado Emprendedor.

El acuerdo fue suscrito ayer en
Ledn por el consejero de Empleo,
Carlos Ferndndez Carriedo, los rec-
tores de las universidades de Bur-
gos, Manuel Pérez Mateos; Leén,
Juan Francisco Garcia Marin; Va-
lladolid, Daniel Miguel San José; el
vicerrector de Investigacién y
Transferencia de la Universidad de
Salamanca, Juan Manuel Corcha-
do Rodriguez; ylos presidentes de
Secot Ledn, Roberto Escudero y Se-
cot Valladolid, José Gonzalez Torri-
co, respectivamente.

La oficina responde a un com-
promiso planteado por el presi-
dente de la Junta, Juan Vicente He-
rrera, en el Debate de Politica Ge-
neral celebrado en las Cortes el
pasado mes de junio. El proyecto,
en el que también estd implicada
la Consejeria de Economia y Ha-
cienda, conjuga la experiencia de
profesionales senior para ayudar a
jovenes egresados emprendedores
y también se extenderd a la Forma-
cién Profesional, segin avanzd
Ferndndez Carriedo.

Ademids, consolida el trabajo ya
hecho por las universidades im-
pulsando una red colaborativa pa-
ra el intercambio de buenas préc-
ticas. La Oficina funcionard en to-
dos los campus adscritos a las
universidades ptiblicas; en concre-
to en los de Burgos, Aranda de
Duero y Miranda de Ebro; en el de
Ledn y Ponferrada; en Salamanca,
Zamora, Avila, y Béjar; y en el de
Valladolid, Palencia, Segovia y So-
ria. Se ofrecerd una orientacion

La iniciativa surge
de la firma de un
convenio para
crear la Oficina
del Egresado con
apoyo de la Junta

préctica y permanente al recién ti-
tulado universitario y a alumnos
de los tiltimos cursos, sobre la po-
sibilidad real de iniciar una activi-
dad empresarial por cuenta pro-
pia. No obstante, el consejero pun-
tualizé que no se limitard esta
ayuda por cuestiones de edad y po-
drédn acceder al servicio titulados
no recientes.

HABILIDADES DIRECTIVAS. Los
voluntarios de Secot ayudardn a
los interesados a descubrir las
competencias y habilidades direc-
tivas, asi como desarrollar sus
ideas de negocio e iniciarse en el
mundo empresarial, lo que permi-
tird una mejora en la empleabili-
dad titulados de la Comunidad y a
posicionar el emprendimiento co-
mo una de las preferencias. «Se da
una colaboracién absoluta inter-
generacional con apoyo de todas
las universidades y se fortalece y

cohesiona una labor que ya desa-
rrollan en otros aspectos las insti-
tuciones académicasn, dijo.

«El colectivo de jévenes es uno
de los que mas han sufrido la crisis
y hemos llegado a alcanzar el 52
por ciento de tasa juvenil de paro.
Ahora es el mds se estd benefician-
do de la recuperacién porque esa
tasa ya se hareducido en 16 pun-
tos», remarco. El dato es mucho
mds bajo que la media espafnola y
Castillay Ledn es la cuarta comu-
nidad que mas ha reducido el paro
juvenil en el dltimo afio «pero tie-
ne que priorizar el rebajarla mas
ya que atin duplica la tasa media
de desempleo», agrego.

Ferndndez Carriedo recordd
que los jovenes universitarios pre-
sentan un porcentaje de paro me-
nor que el resto. El proyecto fun-
cionard tras la firma de los proto-
colos especificos, que tendrdn
vigencia anual prorrogable de ano
enano, por cursos académicos. Ca-
da universidad concretara con Se-
cot el calendario y horario de aten-
cidn a los usuarios, informa Ical.

Finalmente, precisd que la Ofi-
cina del Egresado Emprendedor
es coherente con la Estrategia de
Emprendimiento, Innovacién y
Auténomos 2016-2020, impulsada
por la Junta a finales del pasado
ano para reconocer a los auténo-
mos suimpulso a la economia y el
empleo de Castilla y Ledn.
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La Oficina del Egresado Emprendedor desarrollard tres dreas de trabajo:

orientacion, seguil )y emp

e insercion laboral. En pri-

mer lugar el drea de 'Orientacion’ realizard una atencion personalizada a
los alumnos. Para ello, Secot garantizard la atencién en las oficinas que
se pongan en funcionamiento a través de la presencia necesaria, con me-
dios materiales y humanos.

En segundo lugar el drea de ‘Formacién’ valorard y apoyard el proyec-
to impulsado por el titulado universitario mediante programas de forma-
cidn tedrica y practica, tutorias, conferencias, visitas y talleres practicos.
Por dltimo, en tercer lugar, el 4rea de ‘Emprendimiento e Insercion Labo-
ral' pondré en marcha el seguimiento, en su caso por Secot, de los pro-
yectos puestos en marcha como consecuencia del asesoramiento presta-
do, durante su fase de implantacién.



