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Investigar en
el stglo XXI

JULIA ALMEIDA PARRA

LA UNIVERSIDAD de Salamanca es si-
nonimo de historia viva y formacion en
todos los saberes. Como universidad ge-
neralista, afronta multiples miradas del
conocimiento y puntos de vista muy ricos
para el debate y para la creacién. Estos
logros han sido posibles gracias al esfuer-
zo y dedicacion de los que nos precedie-
ron en nuestra universidad, que fueron
capaces (y son capaces) no solo de trans-
mitir conocimientos, sino fundamental-
mente de producirlos, a través de la in-
vestigacion. La Universidad de Salaman-
ca es referente en investigacion en
multiples campos, tanto de las Ciencias
en sus diversas vertientes como en Hu-
manidades, gracias a investigadores que
desarrollan su actividad en el seno de
grupos de investigacion o en institutos de
investigacion, que gozan de prestigio na-
cional e internacional.

Para mantener y aumentar el liderazgo
investigador de cualquier universidad, y
por supuesto de la Universidad de Sala-
manca, debemos disponer de la masa cri-
tica de investigadores necesaria, especial-
mente en sus vertientes mas dinamicas.
Se precisan investigadores jovenes que
aseguren el futuro, y de grupos de exce-
lencia multidisciplinares, capacitados pa-
ra liderar con éxito proyectos de enverga-
dura. A su vez, para asegurar la disponi-
bilidad de esta masa critica, son clave los
instrumentos que se pongan a disposicién
de los investigadores, y la magnitud y ra-
pidez con la que se lleve a cabo.

La investigacion es una actividad ex-
traordinariamente costosa, tanto en re-

cursos humanos como materiales, y re-
sulta por tanto esencial disponer de una
financiacion adecuada, que favorezca la
incorporacion (y estabilizacién) de talen-
to en grupos, departamentos, e institutos
de investigacion, que promueva el desa-
rrollo de programas especificos de ayuda
al investigador, que provea de infraestruc-
turas cientifico-tecnolégicas punteras de
uso compartido, que facilite apoyo admi-
nistrativo en la gestion a los investigado-
res, etc. En definitiva, que impulse una in-
vestigacion de calidad encaminada a au-
mentar el conocimiento y a resolver
problemas de la sociedad a través de la
innovacion.

Al fin, el objetivo de la innovacién debe
ser su aplicacion util en beneficio de los
ciudadanos, en todas las disciplinas del
conocimiento; este retorno a la sociedad
de la inversion en investigacion ya lo en-
tendi6 D. Santiago Ramén y Cajal, nues-
tro mas grande cientifico de todos los
tiempos: “Tras la ciencia original vendra
la aplicacion [industrial] de los principios
cientificos, pues siempre brota al lado del
hecho nuevo la explotacién del mismo, es
decir, la aplicacién al aumento y a la co-
modidad de la vida” (El Liberal, 26 de oc-
tubre de 1898).

Podriamos decir por tanto que la inver-
sién en investigacion constituye uno de
los indicadores mas fidedignos del desa-
rrollo de una sociedad, de su bienestar y,
sobre todo, de sus perspectivas de futuro.

Es de todos conocido que desde 2008,
hemos sufrido (ila sociedad espanola ha
sufrido!) una reduccién notable del pre-

supuesto ptiblico para investigacion; esta
disminucion presupuestaria ha llevado a
que muchos investigadores espanoles ha-
yan tenido que reducir, cuando no inte-
rrumpir, su actividad investigadora. Tras
casi una década de “recortes”, (que se ha
estimado en una caida desde 2009 del
40% de los fondos destinados a investiga-
cion, e incluso superior al 45% en ciertas
areas del saber), los indicadores genera-
les de la macroeconomia apuntan a una
cierta recuperacion.

Este puede ser un momento idéneo pa-
ra reflexionar sobre la naturaleza del
cambio que requiere la investigacion. Se
necesita dinero, es cierto; pero no solo es
cuestion de aumentar la financiacion, si-
no que el aumento de fondos debe ir
acompanado de una planificacién de cé-
mo queremos (y para qué queremos) im-
pulsar la investigacion. Es fundamental,
por tanto, tener y ejecutar un plan estra-
tégico adecuado. Dicho plan debe asen-
tarse sobre un cambio cultural profundo
que subyace al modelo de organizacion
de la investigacion del futuro, y debe afec-
tar a investigadores, instituciones, mun-
do empresarial, gobernantes y la propia
sociedad. Todos hemos de ser conscien-
tes de cudles son los objetivos tltimos de
la investigacion; por tanto, es preciso ga-
rantizar que los recursos se utilicen de
manera eficiente, para lograr que la in-
vestigacion se traduzca en una mejora del
bienestar de la sociedad. No podemos pa-
gar investigadores “autosuficientes”, que
lleven a cabo gestas en solitario; ahora lo
que hace falta es impulsar el trabajo sis-
tematico de equipos multidisciplinares
que desarrollan su actividad en colabora-
ci6én con otros grupos nacionales e inter-
nacionales. Es preciso ademas que cuen-
ten con una amplia base de investigado-
res predoctorales y posdoctorales en
equipos con instalaciones y medios sufi-
cientes. Se trata de sumar sinergias y evi-
tar en lo posible duplicidades innecesa-

rias 0 un uso ineficiente de las infraes-
tructuras. Y detras de estos cambios en la
forma de hacer investigacion, tiene que
estar el convencimiento de toda la socie-
dad de que no hay futuro sin investiga-
cion.

Como miembro investigador de una co-
munidad universitaria, tengo ademas el
convencimiento de que una investigacién
de calidad y con proyeccién nacional e in-
ternacional, sin duda refuerza y mejora la
docencia; es beneficioso para la forma-
cion de los estudiantes.

Desde cualquiera de las areas de cono-
cimiento de la Universidad cabe impulsar
una investigacién que mejore las aporta-
ciones mas actuales de la docencia a im-
partir. De este modo, docencia e investi-
gacion se alimentan entre si y logran,
yendo de la mano, un saber mas real, mas
practico, mas valioso. Apoyar desde la do-
cencia la cultura de la investigacion en los
estudiantes desde los inicios de su forma-
cion, y con ello facilitar a los profesores la
investigacion en su campo de accion pe-
dagodgica, debe ser una cualidad nuestra
como docentes e investigadores, de nues-
tro sentido del deber profesional, que
aporte valor anadido a nuestra secular
universidad.

La investigacion trasladada a nuestras
aulas como tiempos dedicados por los es-
tudiantes -bajo la tutela de sus profeso-
res- a la exploracién, bisqueda, analisis
y extraccion de conclusiones que apoyen
las bases tedricas de cada area, puede ser
el mejor acicate para la creacion de men-
talidades cientificas, humanisticas, artis-
ticas, de creacion y de emprendimiento.
Y tenemos que saber detectar este talen-
to en nuestras aulas; son nuestro recam-
bio, un tesoro que debemos reincorporar
a la Universidad para beneficio de la so-
ciedad.

Julia Almeida Parra es profesora titular de la
Universidad de Salamanca.



