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Teresa Pérez Lopez
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La ingeniera de mejora en MSD y antigua alumna del IME, Teresa Pérez Lopez. :: woro

«IME Business School ha conseguido
unir la empresa con la Universidad»

Laingeniera Teresa Pérez trabaja en MSD Animal Health y explica su vinculo con el IME

SALAMANCA. Teresa Pérez Lopez
esingeniera de mejora en MSD Ani-
mal Health y guarda una estrecha
relacién con IME Business School,
la Escuela de Negocios de la Univer-
sidad de Salamanca, donde fue alum-
na de la primera promocion del MBA
en Direccién de Empresas Familia-
res (MBA DEF) en 2009. Actualmen-
te es la presidenta de la Asociacion
de Antiguos Alumnos de IME Busi-
ness School, Realizamos esta entre-
vista para conocer la situacién pro-
fesional de Teresa, asi como su re-
lacién con el IME.

- Cuéntanos para conocerte un
poco mejor, ;donde te estds desa-

()
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rrollando profesionalmente?

- Estoy desarrollando mi carrera pro-
fesional en la planta de Salamanca
que tiene MSD Animal Health. Aqui,
estamos especializados en la fabrica-
cion de vacunas aviares y vacunas
para peces. Desarrollo mis funciones

en el drea de Supply Chain (Alma-
cén, Planificacién y Empaquetado
del producto final), donde gestiono
todos los proyectos de mejora que se
realizan en esta drea.

- ;Cudles son tus retos de futuro
profesionalmente?

- Mi reto en el futuro es colaborar en
hacer de 1a planta de Salamanca un
referente a nivel mundial en la fabri-
cacion de vacunas aviares y de peces.
Una nueva gama de productos se va
aempezar a fabricar y empaquetar y
estamos trabajando en el desarrollo
y disefio de nuevas lineas de empa-
quetado, ampliacion de almacenes...
- ¢Cémo conociste y por qué ele-

giste el MBA DEF?

- Por el boca a boca. En ese momen-
to estaba cursando un MBA en Sa-
lamanca, un amigo me comento que
se estaba desarrollando un nuevo
proyecto desde la catedra de empre-
sa familiar para unir el mercado la-
boral con los estudiantes universi-
tarios, era el MBA DEF, Investigué
en profundidad el alcance de este
Master, el profesorado, el temario,
las opciones de incorporarse al mer-
cado laboral (bolsa de empleo), po-
sibilidad de beca... Todo esto hizo
que decidiera cambiarme de Master
y empezar a cursar el MBA DEF, una
gran decisién. Hoy en dia todo esta

bajo el paraguas de IME Business
School, una marca ain mas conso-
lidada y que tiene como programa
mas longevo el MBA DEF.
- ¢Crees que los conocimientos que
adquiriste han sidottiles en tu ac-
tual puesto de trabajo?
- Por supuesto, no solo los conoci-
mientos teoricos sino especialmen-
te aquellos que son menos tangibles,
como el trabajo en equipo, la proac-
tividad, las ganas de aprender a dia-
1io... El hecho de compartir tiempo
con personas que ya estaban traba-
jando para otras empresas hizo que
la experiencia fuese mucho més en-
riquecedora. Aprendes a valorar en
qué se fijan las empresas realmente.
Ademds me consta que la calidad
de la formacién sigue aumentando
afo tras afo, con mas asignaturas,
nuevos profesores, posibilidad de
especializarte en un drea concreta
de la empresa... al fin y al cabo cum-
pliendo con el objetivo marcado des-
de el IME: adaptarse a las necesida-
des actuales de las empresas.
- Por lo que sabemos eres la
presidenta de la Asociacion
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de Antiguos Alumnos, ;por qué?

- La verdad es que es una manera de
mantener el contacto con mis com-
pafieros y con los nuevos estudian-
tes del IME. El objetivo principal de
la Asociacion es integrar a los nue-
vos alumnos y mantener el contac-
to con los antiguos. Para ello, se les
invita a las exposiciones de los tra-
bajos de fin de master (TFM), se or-
ganizan visitas a empresas IME, se
organizan reuniones de networking,
se realiza la feria de empleo talen-
to IME... 1a verdad que no hay me-
jor manera de estar en contacto con
el mundo empresarial salmantino
que a través de los eventos organi-
zados por el IME,

- Actualmente toda la formacion
se imparte bajo el paraguas de IME
Business School. ;Por qué crees
naci6 la escuela de negocios?

- La Escuela de Negocios nace como
respuesta al interés de estudiantes
y de las empresas por profesionali-
zarse, En muy pocos anos de vida,
somos mas de 500 antiguos alum-
nos y mas de 1000 contando con em-
presas, profesores, mentores... esto
puede dar unas cifras de lo grande
que puede llegar a ser y con la cali-
dad que se estd realizando.

No nos ponemos limites, una de
las ultimas novedades es la forma-
cion para no universitarios debido
ala demanda de empresarios no uni-
versitarios que querian formar par-
te de la comunidad IME.

- ;Qué te ha aportado personal y
profesionalmente este Master?

- Para mi fue un gran enlace con el
mercado laboral, en ese momento
acababa de licenciarme con nula ex-
periencia en empresas. El contacto
con mis comparieros me hizo ver las
€0sas con otra perspectiva y me en-
riquecié mucho a nivel personal.
Aprendes a ver los puntos de vista
de los demis, a trabajar en equipo,
la importancia de cada uno de mis
compafieros en los diferentes tra-
bajos que teniamos...

De la universidad sales con mu-
chos conocimientos a nivel tedrico,
obtencién de datos... pero no te en-
sefian a lidiar el dia a dia con los de-
mas companeros, a diferencia del
IME que busca siempre la interac-
cion. Todo ello lo ibamos aplicando
en nuestras empresas y esto supu-
soun valor afadido.

- (Por qué recomendarias auna
empresa acudir a los servicios ofre-
cidos por el IME?

- Creo que es una forma muy bue-
na de profesionalizarse, en todos los
niveles de la organizacion. Por ejem-
plo, en determinados momentos,
las empresas tienen que llevar a cabo
su relevo generacional, pero esto
debe ser llevado a cabo de una ma-
nera organizada y con profesiona-
les, entendiendo los riesgos y los be-
neficios para no fracasar como le ha
ocurrido a muchas y el IME puede
ayudar a conseguirlo.

A través de las becas-contrato, la
empresa beca a un estudiante que a
la vez va a pertenecer a su plantilla
para realizar labores de la empresa.
Por otro lado, el personal de la em-
presa puede seguir formandose sin
descuidar sus relaciones laborales.
En el resto de programas mds senior
una empresa puede beneficiarse en
diferentes términos: retencion de
talento dentro de sus empresas, es-
pecializacion en un drea concreta
dentro de la empresa, resolucion de

«El Master de IME
Business School fue un
gran enlace con el
mercado laboral»

«El IME nace para
transferir conocimiento
de laUniversidad ala
empresa»

«Practicamente el 100%
de los antiguos alumnos
desempeiia su carrera
en alguna empresa»

«El IME entrevista a
500 candidatos todos
los afios para atender
alas necesidades
empresariales»

problemas o conflictos...

- ¢Conoces la trayectoria de tus an-
tiguos comparnieros? ;Qué tal les va?
- De muchos de ellos si, de todos...
es dificil ya que somos mas de 500.
La idea es que a través de la Asocia-
cién de Antiguos Alumnos ese con-
tacto no se pierda y poder ayudar a
aquellos que estén en un momen-
to laboral complicado. La verdad es
que esto ocurre poco, ya que la ma-
yoria mantienen su relacién labo-
ral después de afios.

Podemos decir muy orgullosos a
dia de hoy que pricticamente el
100% de nuestros antiguos y actua-
les alumnos estan desempenando
su carrera profesional dentro de al-
guna empresa, y seglin me consta,
por todo el mundo.

Cada alumno ingresa en IME Bu-
siness School con un proyecto dife-
rente y por ello tenemos profesio-
nales en varias partes del mundo y
en diferentes ramas de la empresa.
A dia de hoy no nos ponemos limi-
tes.

- ;Qué destacarias de IME Business
School?

- En mi opinién, una de las cosas mas
importante que ha conseguido el
IME Business School ha sido unir la
empresa con la Universidad, algo
que se ha estado demandando du-
rante muchos afios. De hecho, el
IME nace con ese propdsito: trans-
ferir el conocimiento generado en
la Universidad a la empresa, Ade-
mas, las clases son impartidas por
profesionales del mundo de la em-
presa que ensefan las problemati-
cas que te puedes encontrar en el
trabajo y proporcionan un contac-
to directo con las mismas. En defi-
nitiva, se busca introducir eficien-
cia dentro de la empresa.

- ;Qué sefialarias del equipo de tra-
bajo del IME?

- El equipo de trabajo es fabuloso,
esun equipo entregado al IMEy a
su gente, con una disponibilidad to-
tal e intentando hacer lo mejor por
los alumnos, las empresas, los pro-

fesores... por todos. Este trabajo no
acaba al finalizar el curso, sino que
lo mantiene a lo largo de los afios
para cualquier necesidad que pue-
da surgir. Las relaciones se mantie-
nen en el tiempo y de este modo nos
pueden ayudar en todo momento.

Aligual que se ensefia dentro de

los programas, cada vez esta mas
profesionalizado y cada vez son mas
profesionales los que pertenecen al
equipo de trabajo.
- ¢A qué crees que se debe el creci-
miento de la Escuela de Negocios?
- El crecimiento de la Escuela de Ne-
gocios se debe al buen hacer de todo
el personal, especialmente de su di-
rector Julio Pindado, quien empezo
con esta idea y ha conseguido ma-
terializarla. Recordemos que todo
empez0 con un programa en el que
se impartian clases en un solo aula
y actualmente tenemos mas de 10
programas, llegando a todos los 4m-
bitos de las empresas.

Elinterés mostrado por conse-
guir llevar adelante este proyecto y
los buenos resultados obtenidos en
los primeros afios (en plena crisis)
han hecho que cada dia mas perso-
nas y empresas demanden sus ser-
vicios. Sus servicios son muy espe-
cificos y las empresas pueden bene-
ficiarse de ellos, por ejemplo, a tra-
ves de las becas-contrato. El equipo
de trabajo del IME entrevista en tor-
no a 500 candidatos todos los afios
con el fin de tener diferentes perfi-
les con un objetivo claro: estar pre-
parado para las demandas empresa-
riales.

- ¢Por qué recomendarias IME Bu-
siness School?

- Para los alumnos, la participacién
en el IME Business School es muy
recomendable ya que aprenden de
sus compafieros, aprenden a liderar
proyectos... Para el aprendizaje se
utilizan casos reales y, de este modo,
conocen de buena mano los apren-
dizajes y los puntos de mejora que
luego pueden llevar a su empresa.
Ademas, tal y como dije antes es
muy interesante para la insercion
en el mundo laboral e incluso para
desarrollarte y subir peldafios den-
tro de la propia empresa.

Para las empresas, es muy enri-
quecedor ya que pueden aprender
y hacer negocios con otras, ademds
de profesionalizar a sus empleados
y encontrar nuevos candidatos para
llevar a cabo nuevos proyectos que
pudieran tener. El profesorado estd
especializado en todas y cada una
las areas de la empresa y puede pe-
dir soporte en las que lo necesiten.
Ademas, el crear y conceder mas pro-
gramas hace que la plantilla de pro-
fesionales ponentes cada vez sea
mayor.

- Para finalizar, si alguien esta in-
teresado en recibir mas informa-
cion, ;dénde debe dirigirse?

- Todo el proceso de informacion y
seleccién de candidatos se hace des-
de Seleccién IME, conjuntamente
con el resto de masteres de IME Bu-
siness School. Sin duda, esta esuna
gran ventaja para los candidatos,
pues el IME hoy dia ofrecer un aba-
nico de formacién muy amplio para
atender las necesidades de todo el
que quiere evolucionar en su carre-
ra profesional. Por otra parte, el IME
es suficientemente conocido, y se
pueden visitar sus instalaciones,
web (imeusal.com) o escribir direc-
tamente a infoime@usal.es.



