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Las ingenierias se resisten a la igualdad:
solo el 25% de los alumnos son mujeres

En el caso de Informatica, las estudiantes no llegan al 14% i Las cifras son muy bajas también en
Fisica mientras que hay equilibrio en Industrial, Mecanica de Béjar, Agroalimentaria y Arquitectura
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Solo una cuarta parte de los es-
tudiantes de las ingenierias y
las carreras de Fisica, Matema-
ticas v Ciencias de la Universi-
dad de Salamanca son mujeres.
El porcentaje se reduce conside-
rablemente en algunas ingenie-
rias como el doble grado en In-
genieria Eléctrica y en Ingenie-
ria Mecanica, donde solo hay
una mujer entre los ochos alum-
nos del titulo, pero el porcentaje
de chicas roza el 10% en Inge-
nieria Mecanica y en Ingenieria
Electronica Industrial y Auto-
matica.

En todos los casos las cifras
son llamativas pero mas aun
cuando se trata de titulaciones
que, segiin los informes, tienen
altas tasas de insercion laboral.
En una sociedad global donde el
“Big Data” se esta imponiendo
como herramienta de futuro y
donde la tecnologia lo invade to-

I La UNESCO dio la
voz de alarma hace
Unos meses con un
informe que dejaba
al descubierto las
desigualdades

do, la cifra de mujeres matricu-
ladas en Ingenieria Informatica
es irrisoria: un 13,77 por ciento,
es decir, que de los 668 estudian-
tes matriculados en el curso
2016-2017 en dicho grado, solo 92
eran mujeres.

Se salvan de estas cifras In-
genieria Mecanica de Béjar
(49%), Arquitectura Técnica
(54,9%), Ingenieria Agroalimen-
taria (54,76%), Ingenieria Indus-
trial (47%) y el doble grado en
ingenieria de Materiales y en
Ingenieria Mecanica (41,67%).

Tampoco en Matematicas o
en Fisica la situacion es muy
halagiiefia, ya que las chicas su-
ponen un 28,22% y un 25,99%,
respectivamente.

La situacién se asemeja a la
del resto del pais y del mundo.
La UNESCO dio la voz de alar-
ma hace unos meses con un in-
forme que ponia de relieve las
desigualdades de género en la
ensenanza de las ciencias, la tec-
nologia, la ingenieria y las ma-
tematicas (STEM). A nivel glo-
bal, en la ensenianza superior,
solo el 35% de los estudiantes de
las citadas carreras son mujeres
y estas representan apenas un
28% de los investigadores del
mundo.
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Fachada del edificio que alberga la Escuela Politécnica Superior de Zamora.

Z = Zas T El problema comienza en la
Las mujeres en los grados de Ingenieria, Matematicas y Fisicas - Curso 2016/17 |  .c..c1a. Solo un 4.2 por ciento
- de las adolescentes espanolas de
TITULACIGN Estudiantes| Hombres | MUJERES | 7 mf';:;ﬁ,:ﬂ 15 afios contempla dedicarse a
Doble titulacion Gr. en Ing. de Materiales / Gr. en Ing. Mecdnica il 12 5 41,67 zﬁu;f:n?ol:;;#zgglg:azgt;
Doble titulacion Grado: Ing. Civil / Ing. de la Tecnologia de Minas y Energia 16 12 4 25,00 £ 5
Doble titulacién Grado en Ing. Eléctrica / Grado en Ing. Mecdnica 8 7 1 12,50 desprende del informe “La edu-
Doble titulacién Grado Ing. Eléctrica e Ing. Electr. Industrial y Autom. 9 7 2 2222 cacion cientifica en las Comuni-
Grado en Arquitectura Técnica 102 46 56 54,90 dades Autonomas. Conocimien-
g’agﬂ en :ngen?eria :grgal:memaria 1;3 1;: %? g’;g? tos y competencias a la luz de
rado en Ingenieria Agricola A "
Grado en Ingenieria Civil (Avila) 133 | 12 | a 2331 Sink ais, elaverans por T
Grado en Ingenieria Civil (Zamora) 144 103 a1 28,47 Unl’\lE[‘Slddl.i Camilo José Cela.
Grado en Ingenieria de la Tecnologia de Minas y Energia 56 43 13 2321 ¢Y a qué se debe la falta de
Grado en Ingenieria de Materiales 23 16 i 30,43 vocacion de las mujeres con las
Grado en Ingenieria Electronica Industrial y Automatica 99 88 11 UL carreras STEM? En la base pa-
g‘agﬂ en :”99"?9’? EIéc:;_’ic_a gg gg :g ;z% recen estar los sesgos de género
rado en Ingenieria Geologica g i 3 i
Grado en Ingenieria Geomatica y Topografia 53 38 15 28,30 e somal._ Lies experto_s
Grado en Ingenieria Informatica 668 576 92 13,77 comentan que sigue predomi-
Grado en Ingenieria Informética en Sistemas de Informacion 77 64 13 16,88 nando una cultura masculina
Grado en Ingenieria Mecanica (Zamora) 204 176 28 13,73 en el que el sentimiento de per-
Grado en Ingenieria Mecénica (Béjar) 144 129 18 10,42 tenencia a esas opciones es infe-
Grado en Ingenieria Quimica : : 355 181 174 49,01 rior para las mujeres que para
Gradq en Ingemena de Disefio y Tecnologia Textil 1 a 1 100,00 los hombres v, ademds, existe
Ingeniero Industrial 7 7 0 0,00 2 B
Grado en Matematicas 153 81 72 47.06 una brecha en materia de autoe-
Grado en Fisica 287 206 81 28,22 ficacia, es decir, que las chicas
TOTAL 2.013 | 2.156 757 25,09 necesitan mas autoconfianza
que los chicos para sentir que
| EVOLUCION 4 2011/42 | 201213 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18 | dominan las asignaturas de
Total estudiantes 1.878 3.113 3.057 | 2.963 2825 | 2913 2.594 ciencias. ;Solucion? Trabajar
Hombres 1.459 2.359 2207 | 2203 2117 | 2.156 2.033 desde la docencia en la autocon-
Mujeres 419 745 760 ! 760 mns | 57 561 fianza de las alumnas hacia es-
% de mujeres respecto al total de alumnos 22,31 23,93 24,86 | 25,65 25,33 | 2599 21,62 tos ambitos de conocimiento y
3100 a el aumento de la implicacion pa-
/ C O '-()_-—o-——O-—.o rental, en especial de las ma-
2200 m%w dres. En Castilla y Leon, curio-
e [ | ‘ samente, existe un alto rendi-
: | | miento en Matematicas de las
- e J— : ) . O M_O alumnas pero una baja voca-
[ 20fin2 201213 | 2013/14 2014/15 2015/16 201617 2017/18 cion.
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Un ejemplo a seguir

Claudia Uruena, Leticia Alvarez y Carolina Carracedo son ingenieras, las tres defienden la
capacidad de las mujeres y animan a otras jovenes a acabar con la brecha de género
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A Universidad de Sala-

manca tiene tres escue-

las dedicadas integra-
mente a las ingenierias distri-
buidas en Béjar, Zamora y Avila,
ademads cuenta con titulaciones
de este Ambito, asi como de Ma-
tematicas v Fisica en las faculta-
des de Ciencias y de Ciencias
Quimicas, sin embargo, solo hay
una mujer al frente de uno de es-
tos centros, es Yolanda Gutié-
rrez Fernandez, directora de la
Escuela Politécnica Superior de
Zamora. Un fiel reflejo de lo que
sucede en las aulas de estos cen-
tros donde, salvo casos excepeio-
nales, los hombres son mayoria.
Tres mujeres cuentan su expe-
riencia y animan a otras chicas
a dar el paso para romper las ba-
rreras de un supuesto mundo de
hombres.

CAROLINA CARRACEDO
“Me educaron para
que eligiera libremente
y siempre quise ser
ingeniera”

Lo de Carolina Carracedo Loba-
to es pura vocacion. Asegura
que sus padres siempre la deja-
ron elegir y jugé con lo que que-
riay le apetecia, dejando a un la-
do su género, Quizas fue esa edu-
cacion la que le llevo a decantar-
se por el grado en Ingenieria Me-
canica. “Yo tuve libertad para
elegir y siempre dije que de ma-
yor queria ser ingeniera y mi fa-
milia me apoyo”, comenta orgu-
llosa. En 2015 termind el grado
en Ingenieria Mecanica, estudio
junto a otras tres chicas y 80 chi-
cos, sin embargo, dice que nun-
ca tuvo problemas con sus com-
paneros. Al poco de acabar los
estudios consiguio trabajo y hoy
gestiona el mantenimiento in-
dustrial de una fabrica. “La ver-
dad es que estoy muy bien, tengo
unos responsables que no me
ven ni joven, ni mujer, sino una
ingeniera”, afirma aunque reco-
noce que “ain hay rastros del

machismo”.

LETICIA ALVAREZ
“Agroalimentaria se
promociona poco pero
tiene muchas salidas”

Hace tres anos que Leticia Alva-
rez Rodriguez obtuvo el titulo de
grado en Ingenieria Agroalimen-
taria en la Escuela Politécnica
Superior de Zamora y ya esta
trabajando en una fabrica de ha-
rinas. Agroalimentaria es una
excepcion, pues el nimero de
hombres y mujeres esta bastante
equilibrado, tal y como comenta
esta joven que considera que es-
tudiar una ingenieria “fue un
acierto”. “Opté por una ingenie-
ria porque me parecia que te-
nian muchas salidas, y por

Claudia Uruefia, cuarta mujer por la derecha, con compaiieros de Ingenieria Givil.
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Leticia Alvarez en el laboratorio de la fabrica de harinas donde trabaja.

I “Aun hay rastros de
machismo”, reconoce
Carolina Carracedo a
la que le encanta su
profesién como
ingeniera mecanica

Carolina Carracedo.

Agroalimentaria porque me gus-
taban las asignaturas”, explica y
reconoce que, aunque es una ca-
rrera dificil, “con esfuerzo y de-
dicacion todo el mundo la puede
sacar”. Ella tuvo el apoyo de su
familia y amigos, pero se queja
de no haber recibido mas orien-
tacion al terminar el instituto y
comenta: “Creo que es una ca-
rrera con muchas salidas porque
puedes trabajar en un matadero,
en una fabrica, en el tema de fer-
tilizantes, en calidad... Hay un
gran numero de posibilidades
pero creo que no se esta promo-
cionando lo suficiente para lo in-
teresante e importante que es, y
mas en Castilla y Leén™.

CLAUDIA URUENA
“No he tenido ningtin
problema de integra-

cion en Ingenieria Civil”

Claudia Uruena esta terminan-
do el grado en Ingenieria Civil
en Zamora, ciudad de la que es
originaria v donde reside con
sus padres. Se decidio por esta
carrera porque queria terminar
los dos anos que le quedaban del
Conservatorio y, segin asegura,
acerto. “Siempre me he sentido
integrada, hay algin profesor
que hace algiin comentario fuera
de tono, pero en general puedo
decir que no he tenido ningin
problema de integracion”, afir-
ma la joven que esta esperando
hacer las practicas este verano
para decidir hacia donde quiere
enfocar su vida laboral, eso si,
reconoce que en la sociedad al
hablar de las ingenierias se pien-
sa en hombres. “En una ocasion
iba con mi novio y nos pregunta-
ron qué estudiabamos y cuando
le dijimos que Magisterio e Inge-
nieria, dieron por hecho que yo
erala que estaba estudiando Ma-
gisterio”, cuenta como una anéc-
dota Claudia Uruena.

Susana Pérez
VICERRECTORA DE
INVESTIGACION

“Hay que hacer mis
visible el papel de las

mujeres en estas areas”

La vicerrectora de Investiga-
cién y Transferencia de la
Universidad de Salamanca, li-
cenciada en Fisica, considera
gue la escasa presencia de las
mujeres en las carreras deno-
minadas STEM se debe a mo-
tivos sociales y culturales y a
que las jévenes apenas tienen
referentes femeninos en esas
disciplinas. “Ya en Secunda-
ria hay un sesgo de género ha-
cia ciertas asignaturas”, sena-
la Susana Pérez y lamenta:
“Se esta perdiendo un gran ta-
lento”. Como solucion, la vice-
rrectora plantea: “Hay que ha-
cer mas visible el papel de las
mujeres en estas Areas y rom-
per estereotipos sociales”, pe-
ro también considera impor-
tante evolucionar en la pre-
sentacion de los contenidos en
Secundaria. “Hay que refor-
zar la aplicacion de la tecnolo-
gia como motor de los cam-
bios sociales”, hace hincapié.
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Yolanda Gutiérrez
DIR. ESCUELA
POLITECNICA SUPERIOR
DE ZAMORA

“Las mujeres tienen que
aprovechar estas
titulaciones de futuro”

“Hay unos estereotipos que
cuesta mucho romper. Desde
la etapa de Primaria, las fami-
lias nos encargamos de que
las ninas tengan preferencia
por determinadas profesiones
relacionadas con el ambito sa-
nitario, la educacion y lo so-
cial, muy alejadas de las ca-
rreras de Ciencias, Matemati-
cas o las ingenierias”, lamen-
ta Yolanda Gutiérrez que cree
que el problema esta en los
primeros anos de la educa-
cion, en Primaria. Sin embar-
g0, insiste en que las ingenie-
rias tienen mucho potencial y
lanza un mensaje: “Las muje-
res tienen que aprovechar es-
tas titulaciones de futuro”.
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