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Estudiantes universitarios a las puertas de la Facultad de Traduccién y Documentacion. :: Lava

La USAL acoge una encuesta
piloto para buscar a los mejores
universitarios de Espana

La Sociedad Esparola

de Excelencia Académica
promovio la iniciativa,
que quiere seleccionar
por titulaciones a los
graduados mas brillantes

:: RICARDO RABADE / WORD

SALAMANCA. La Sociedad Espa-
niola de Excelencia Académica, de
reciente constitucién, se ha marca-
do el desafio de buscar y encontrar
a los graduados universitarios me-
jores y mas brillantes de Espafa se-
gun la carrera que han cursado.
Para ello, opto por la USAL con-
virtiéndola en el primer escenario
para seleccionar a estos titulados
mediante la realizacion de una en-
cuesta. Para promocionar esta sin-

gular iniciativa, los miembros de la
asociacion colocaron carteles duran-
te el primer trimestre en las dife-
rentes facultades y escuelas univer-
sitarias con el fin de dar a conocer
esta accion.

La asociacién sefiala en su mate-
rial divulgativo que se «utilizaa la
Universidad de Salamanca como pro-
totipo para realizar esta encuesta,
que ayudara a decidir la mejor for-
ma de llevar a cabo esta misiény. Se
persigue también «animar a todos
aquellos estudiantes que terminen
el grado con un curriculum vitae ex-
celente a que lo envien para ser eva-
luadosy.

Tras dicha evaluacién, se proce-
deri a realizar la seleccién de los me-
jores graduados del pais y se les acre-
ditard como tal mediante un certi-
ficado. Ademas, estd previsto el es-

Las preguntas iban
dirigidas a titulados con
una nota media minima
de un 8 en su carrera

tablecimiento de acuerdos para fa-
cilitar que aquellos acreditados como
mejores graduados que sean contra-
tados por las empresas mas impor-
tantes de Espaifia.

Los participantes en la encuesta
debian tener una nota minima me-
dia de un ocho en su carrera. En la
encuesta se pregunto a los sondea-
dos que calificaran su curriculum,
sopesando previamente la forma-
cién complementaria, la becas y los

premios que han recibido, con los
adjetivos ‘regular’, ‘bueno’, ‘muy
buen’y ‘excelente’. También se que-
ria recabar su opinién sobre si el he-
cho de ser acreditado como uno de
los mejores graduados de la carrera
correspondiente podria suponer un
beneficio para su futuro, o si dicha
acreditacion permitiria incremen-
tar sus posibilidades de acceder a los
puestos de trabajo maés exclusivos o
de trabajar en las mejores empresas.
En otros epigrafes de la encuesta
se planteaba si el entrevistado co-
nocia otros universitarios —-familia-
Tes, amigos- con notas excelentes
oun curriculum muy brillante.

Comité de expertos
Por su parte, la Sociedad Espafiola
de Excelencia Académica indica que
la evaluacion de cada curriculum de
los titulados participantes en la en-
cuesta sera individual y la llevard a
caboun comité de expertos en cada
una de las areas de conocimiento.
En el proceso de evaluacion se
tendrd en cuenta no solo la nota me-
dia del expediente sino también la
media de su promocion, cursos rea-
lizados, formacion complementa-
ria desarrollada, dominio de idio-
mas, asi como las becas o premios
obtenidos en virtud de los méritos
académicos.



