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PIDEN QUE AGAPITO
IGLESIAS SE MARCHE
DEL SALAMANCA CF

Aficionados y pefiistas
exigen a Lovato que
eche al empresario

soriano y a su hijo de la
entidad salmantina ps1

DETENIDOS CUATRO
FUTBOLISTAS, UNO DE ELLOS

DEL VALLADOLID, ACUSADOS
DE AMANAR PARTIDOS psa

La USAL aspira a lograr un «crecimiento
sostenido» en el numero de estudiantes
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A Morte de Castilla

cerca de ti

Recogen 1.200 firmas
contra la gestion privada
de la piscina de San José

La agrupacién Mi Margen Iz-
quierda entregard hoy 1.200
firmas en el Ayuntamiento
contra la gestién privada de
las piscinas de San José, Afir-

man que tras una década de
administracion privada que-
daron «hechas un desastrey
y se niegan a que vuelva a ex-
ternalizarse. P6

La esclerosis
muiltiple afecta
aunos 350
salmantinos, la
mayoria jovenes

La asociacion ASDEM sale hoy
a la calle para pedir donativos
y concienciar sobre esta en-
fermedad. P4

CruzRoja alerta

de la «preocupante»
necesidad de nuevas
familias de acogida
en Salamanca ez

ElBanco de Espaiia
recomienda retrasar
la edad de jubilacion
para poder mantener
las pensiones pss
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También prevé
impartir dos nuevos
grados antes de
2023: Antropologia
y Audiologia

El nuevo plan estratégico de
la USAL para el periodo 2020-
2023, que fue presentado por
el rector, Ricardo Rivero, al
Claustro, prevé un crecimien-
to de la institucién «tanto en
calidad como en cantidady. La
sesion se caracterizo por la es-
casa asistencia de claustrales
y estuvo a punto de no cele-
brarse por falta de quorum. p2

«Los castellanos
y leoneses

no quieren

que hagamos

el cambio solos»

El secretario re-
gional  del
PSOE, Luis
Tudanca, reu-
nié ayer a la
directiva auto-
nomica y ofrecio
«confianza y generosidad» a
Ciudadanos para pactar. P18

Mariueco,
«disponible» para
hablar con Igea

0 con quien sea
de Ciudadanos

El presidente
del PP de Cas-
tilla y Leon li-
derara las ne-
gociaciones
con la forma-
cién naranja e ins-

ta a Igea a leer con acierto el
escrutinio y apoyar al PP. P19
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Los claustrales conversan en el Paraninfo a la espera de que comience la sesidn, que se retrasé cuarenta minutos debido a que no habia quérum. :: manueL Lava

El plan estrategico de la USAL preve crecer
en «cantidad y calidad» entre 2020y 2023

Q

WA ff*.-
Word Comunicacion ;

El rector se congratula
de que Salamanca sea
una de las pocas
universidades
publicas espariolas

que incrementa este
curso su alumnado

SALAMANCA. El Claustro univer-
sitario es, segin proclaman los esta-
tutos de la USAL, el maximo 6rgano
de representacion de la institucion
académica pero el paso inexorable de
los anos lo estd haciendo languide-
cer de forma progresiva abocandolo
al ocaso. Buena prueba de ello fue la
reunién ordinaria que se celebro ayer
en el Paraninfo, cuyo inicio estaba
previsto para las 10:00 horas y que
no arrancé hasta 40 minutos des-
pués, dado que no habia quérum su-
ficiente para celebrar la sesién. Ante

la baja asistencia, el equipo rectoral
se apresurd a hacer llamadas telefo-
nicas a diferentes claustrales que no
se habian personado en el Paraninfo
para que asistieran con el fin de po-
der comenzar la sesion. Finalmente
se logré alcanzar el quorum necesa-
rio —un minimo de 94 claustrales-y
lareunién pudo iniciarse, encargan-
dose el rector Ricardo Rivero de abrit-
la con la presentacion de su informe
sobre las grandes cifras y hechos que
han marcado el presente curso y so-
bre la gestion desplegada por el equi-
po de gobierno.

El orden del dia de la sesion de ayer
incluy6 un punto de especial rele-
vancia para el futuro del Estudio sal-
mantino, como fue el esbozo por par-
te del rector de las lineas maestras y
los objetivos que vertebraran el fu-
turo plan estratégico general de la
Universidad de Salamanca para el pe-
riodo 2020-2023. Dicho plan seré de-
batido y aprobado, segtin las previ-
siones que baraja Ricardo Rivero, en
el Claustro que se convocara para el
proximo mes de diciembre, una vez
se hayan celebrado las elecciones para
renovar parte de la composicion del
mismo.

Elnuevo plan general estratégico
estipula que la comunidad universi-

taria -estudiantes, personal docen-
te e investigador y personal de admi-
nistracion y servicios- seran el cen-
tro de la planificacion estratégica y
se sustentard sobre cinco ejes prin-
cipales, como serdn una oferta aca-
démica amplia y actualizada unidaa
una docencia de calidad, el desarro-
1lo de una investigacion, transferen-
cia e innovacién orientada hacia el
desarrollo sostenible, la promocion
de los derechos de la comunidad uni-
versitaria para prestar un mejor ser-

vicio publico, una buena administra-
cién basada en la transformacién di-
gital y la participacion social y, final-
mente, una universidad global com-
prometida con el progreso del entor-
noy la empleabilidad.

La puesta en marcha de este nue-
vo plan estratégico durante el perio-
do 2020-2023 pretende fortalecer el
prestigio de la Universidad de Sala-
manca como universidad publica,
ademis de convertir al Estudio sal-
mantino en un referente nacional e

Mas de 14 millones
en investigacion y
quejas de los decanos

El aluvién de cifras que desglosé
el rector puso de relieve que la fi-
nanciacion de los proyectos de in-
vestigacion por diferentes progra-
mas y entidades supone un mon-
tante total que sobrepasa este cur-
8o los 14,3 millones de euros.
Durante la sesion no faltaron
1as criticas. Los decanos de Medi-
cina y Farmacia, Francisco Javier

Garcia Criado y Antonio Muro, se
quejaron de las deficiencias de los
sistemas de seguridad y evacua-
cion de sus facultades, aunque el
vicerrector Enrique Cabero tran-
quilizo a los claustrales puntuali-
zando que en materia de preven-
cién de riesgos laborales la USAL
es quna universidad modélicax. E1
decano de Filologia, Vicente Gon-
zilez, se mostr6 preocupado por
la marginacién de las Humanida-
des y un alumno de CEA denuncié
que el ruido de los conciertos del
Facyl molesta a los alumnos que
estudian en las bibliotecas.

internacional de las mejores practi-
cas de gestion, docencia e investiga-
cién. Asimismo, entre sus objetivos
principales, con la mirada puesta
siempre en el horizonte del 2023, fi-
guran gla recuperacion de los mejo-
res indicadores cuantitativos de re-
ferenciay en estudiantes, personal
no docente y profesorado, asi como
laintegracién plena de la USAL en la
sociedad, «realizando nuestra misién
de servicio ptiblicon, subrayo Rive-
ro, quien sintetizo las ideas nuclea-
res del nuevo plan al enfatizar que el
gIan reto es Conseguir crecer «tanto
en calidad como en cantidady.

En el documento que detallé el
rector se mencionan también cuatro
wamenazas» que acechan sobre la
Universidad, como son la disminu-
cién de la plantilla docente por la ju-
bilacion de profesores, el contexto
demografico de despoblacién, la in-
frafinaciacion que padece la USAL,
que se ve claramente perjudicada en
comparacion con las otras tres uni-
versidades publicas de Castilla y Leon,
asi como la ¢proliferacién inconte-
nida de universidades privadas» que
se caracterizan por sus «escasos es-
cripulos» en materia de calidad,

Como contrapunto, se describen
en el plan estratégico las «fortalezasy
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de las que disfruta el Estudio sal-
mantino. En este sentido, las Artes
y las Humanidades que oferta la con-
firman como «la universidad huma-
nista por excelenciay, las Ciencias
sobresalen por sus «grupos consoli-
dados con su alto impactoy, la Bio-
medicina se caracteriza por su «po-
tencialidad nacional e internacio-
naly, las Ciencias Juridicas y Sociales
por su «prestigio historico y actualy
y las Ingenierias por el impulso que
estan protagonizando para su «for-
talecimienton.

En materia estudiantil, el plan tie-
ne como gran objetivo conseguir un
«crecimiento sostenidon del nimero
de alumnos, mientras que para el per-
sonal de administracion y servicios
se quiere generar una plantilla re-
forzada y cada vez mas cualificaday.
En relacién al profesorado, el reto
esencial es la «renovacion generacio-
nal de la plantillay, ademas de «la cap-
tacion y retencion del talenton.

Potenciar la oferta académica vir-
tual y semipresencial de calidad
«manteniendo nuestra identidad de
universidad presencialy, impulsar la
internacionalizacion de los titulos,
promover la calidad con dobles titu-
laciones de grado y master y una ma-
yor colaboracién con la sociedad a
través de la transferencia de conoci-
miento son otras lineas de actuacion
por las que se encamina el nuevo plan
estratégico.

Nuevas carreras

El rector desveld, durante la presen-
tacién de su informe de gestion, que
la Universidad quiere ampliar su ofer-
ta de carreras con la puesta en mar-
cha alolargo de los dos proximos cur-
sos de los nuevos grados de Antropo-
logia y Audiologia.

Rivero explico también que este
curso ha estado marcado por la con-
clusién del afio central de las cele-
braciones del VIII Centenario, los
efectos de la prérroga presupuesta-
ria y la renovacién de los interlocu-
tores institucionales a nivel local, au-
tonomico y estatal. El rector sefiald
que, pese al agravio comparativo que
supone para la USAL la «infrafinan-
ciaciény que padecen sus arcas, es la
dnica universidad ptblica de Casti-
llay Leon y una de las pocas de Es-
pafa que ha sido capaz de incremen-
tar su nimero de estudiantes, pasan-

La reunion del Claustro
estuvo a punto de no
celebrarse por falta

de quérum

Las plantillas de
profesores y personal
no docente contabilizan
un leve repunte

do de los 21.315 matriculados de mayo
de 2018 alos 21.625 matriculados en
este mes. En los estudios de master
también se ha detectado un incremen-
to, subiendo de los 1.791 de hace un
anoalos1.920 actuales, ademas de
haberse duplicado el numero de pre-
inscripciones, que en estos momen-
tos ya sobrepasan las 3.000. En doc-
torado también se computé un au-
mento, con 2.575 matriculados este
curso, claramente por encima de los
2.238 del pasado. También crecieron
las matriculas correspondientes a los
titulos propios, subiendode 1.233 a
1.649. Ademas, la creacion de la Uni-
dad de Atencidn a la Diversidad Se-
xual y la transformacién de la Escue-
la de Doctorado en la Escuela Inter-
nacional de Postgrado son otras no-
vedades que se pondrdn en marcha
en los proximos meses.

Rivero se congratuld especialmen-
te de la recuperacién que comenzo
a experimentar este curso la planti-
1la docente, con un ligero repunte
que se tradujo al evolucionar de los
2.205 profesores que habia en mayo
de 2018 alos 2.213 actuales. Otro tan-
to se puede decir del personal de ad-
ministracion y servicios, dado que a
fecha 30 de abril del presente anola
plantilla del PAS asciende a1.259
efectivos, cuando en agosto de 2018
eran solo 1.242 empleados.

Los mas de 3,1 millones desem-
bolsados en acometer obras y repa-
raciones de infraestructuras, los nue-
vos acuerdos de colaboracién suscri-
tos con universidades de Japon, Chi-
nay Corea y los programas para atraer
alumnos de Marruecos, Argelia, Gha-
na, Libia y Angola también fueron
destacados por el rector.
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