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Sonsoles Ramos Ahijado
representa a Avila en la
Red de Igualdad de la USAL

La profesora de Educacién y Turismo forma parte de una iniciativa que servird
para velar por la igualdad de género en cada uno de los campus universitarios

BEATRIZ MAS [ AVILA

La profesora Sonsoles Ramos Ahi-
jado serd la representante de Avila
en la nueva Red de Igualdad pues-
ta en marcha por la Universidad
de Salamanca (USAL) para velar
por la igualdad de género en cada
uno de sus campusy, entre ellos,
el abulense.

Ramos Ahijado es profesora en
la Escuela de Educacidén y Turismo,
en su caso profesora de miisica, y
ademds es subdirectora de la Es-
cuela y se encarga de coordinar las
pricticas de Educacién. Ahora
también forma parte de esta red
que explicd recientemente el vice-
rrector de Politica Académica y Par-
ticipacién Social, Enrique Cabero,
acompanado de la directora de la
Unidad de Igualdad, Inmaculada
Séanchez Barrios.

Esta red es una iniciativa surgi-

da a raiz del convenio de colabora-
cidn suscrito entre la institucién
académica salmantina y la Conse-
jerfa de Familia e Igualdad de Opor-
tunidades y la Consejerfa de Edu-
cacién de la Junta de Castilla y Le-
6n. Dependiente de la Unidad de
Igualdad, estd compuesta por per-
sonal docente e investigador (PDI),
personal de administracion y ser-
vicios (PAS) y estudiantes. De esta
forma, hay una persona como pun-
to de contacto en cada uno de los
campus de la USAL que se consti-
tuird como referente en temas de
igualdad y violencia de género y,
especialmente, en la deteccion y
derivacion de situaciones de vio-
lencia de género.

La Red de Igualdad de la Univer-
sidad de Salamanca estard por, en
el campus Zona Antigua, Maria del
Mar Canedo Alonso; campus Ca-
nalejas, Vicente José Marcet Rodri-

guez; campus Ciudad Jardin, Car-
men Herrero Alonso; campus Fon-
seca, Guillermo Robles Saiz; cam-
pus Unamuno, Ana Maria Herndn-
dez Najac; campus Avila, Sonsoles
Ramos Ahijado; campus Béjar,
Emma Lépez Massa; campus Ma-
tacdn, Santiago Luqué Mombiedro;
campus Villamayor, Maria Rosa
Hermosa Prieto, campus Zamora,
Isabel Vicario Molina.

La Unidad de [gualdad de la Uni-
versidad de Salamanca, que se cre6
en noviembre de 2008, tiene que
estar compuesta por nueve miem-
bros de la comunidad universita-
ria, elegidos por el claustro confor-
me al procedimiento que éste esta-
blezca y tiene que ser
representativa de los distintos sec-
tores de la comunidad universita-
ria. Entre sus funciones estd la pro-
mocidn de la igualdad efectiva en-
tre hombres y mujeres en la

Exposicién de la USAL contra la violencia de género. / Davib CASTRO (ARCHIVO)

universidad y el seguimiento y
cumplimiento de la legislacién y
planes y medidas de igualdad que
se adopten, recabar informacion y
asesorar a los 6rganos o servicios
competentes, redactar estudios y
propuestas para promover la igual-
dad, asesorar a los 6rganos compe-

tentes en la elaboracidn del diag-
néstico de situacién y en la defini-
cidn de planes de igualdad, fomen-
tar en conocimiento por el perso-
nal y el alumnado del significado
del derecho de igualdad y velar por
el cumplimiento de la legislacién
sobre igualdad.




