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Universitarios
con empleos
poco cualificados

La mitad de los que trabajan tras graduarse
lo hace en puestos por debajo de su nivel

OLGA R. SANMARTIN MADRID
Espaia tiene un problema con la
empleabilidad de sus universita-
rios. E1 51% de los que consigue
trabajo al terminar la carrera lo en-
cuentra en puestos por debajo de
su cualificacién. Con el paso de los
anos, eso si, la situacién mejora:
ese 51% se reduce al 40% cuatro
anos después de graduarse.

El Ministerio de Ciencia, Inno-
vacién y Universidades public
ayer su informe sobre la insercion
laboral de los titulados universita-
rios, en donde cruza sus datos
con los de la Seguridad Social. Ha
seguido el recorrido de los estu-
diantes que terminaron la carrera
en 2013/14 para ver qué tal les ha
ido laboralmente en afos sucesi-
vos. Cuatro anos después de gra-
duarse, el 27% estaba en paro. De
los empleados, sélo la mitad tenia
un contrato indefinido.

La sobrecualificacién de los jove-
nes, que es una de las mas altas de
la UE, se pone en evidencia al ob-

NAVARRA, EN EL ‘TOP 3’

Docencia. Espanaesel
segundo pais -por detras de
Reino Unido- con mas
universidades en los 200
primeros puestos del ‘Europe
Teaching Ranking’ que publico
ayer la revista ‘Times Higher
Education’y que analiza la
satisfaccion de los estudiantes
con la calidad docente.

Tercer puesto. La
Universidad de Navarra ocupa
el tercer puesto, sdlo superada
por Oxford y Cambridge.

servar las tablas con los distintos
grupos de cotizacion a la Seguridad
Social. Sélo el 60% cotiza como un
titulado cuatro anos después de
graduarse. Es decir, recibe un suel-
do acorde con lo que ha estudiado.
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Cotiza Cotiza como no titulado
Tasa de afiliacion como Medio, no Bajo,
N° de graduados: 233.626 alaSeguridad Social | fitulado | manyales manual Total
Primer afio  (2015) 47,0 % 48,2 % 20,5 % 313 % 51,8 %
Segundo aiio (2016) 59,6 % 54,0 % 19,4 % 26,6 % 46,0 %
Tercer aiio  (2017) 67.8 % 57,7 % 19,3 % 23,0 % 42,3 %
Cuarto afio  (2018) 723 % 60,7 % 19,0 % 20,3 % 39,3 %

@ TASA DE EMPLEABILIDAD POR AMBITO DE ESTUDIO (Afiliacién a la Seguridad Social de los graduados en 2013/14)
e 2015 == 20I8

Tasaen %
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FUENTE: M° de Ciencia, Innovacion y Universidades.

El resto percibe una remuneracion
similar a la de un oficial o un peén
(el 20%) o a la de un trabajador de
nivel administrativo (el 19%).

La tasa de afiliacién aumenta se-
gun transcurren los afios después
de terminar los estudios. Es del
45% en el primer afio, tras acabar
sus estudios, y crece progresiva-
mente hasta el 72,8% el cuarto
ano, lo que suponen casi 28 puntos

porcentuales de diferencia. El
ajuste del puesto de trabajo a las
expectativas del joven también se
produce, aunque en menor pro-
porcién, y la sobrecualificacién
contintia siendo muy grande.

El informe también detalla que
se produce menos paro entre los
jovenes que proceden de universi-
dades privadas, una circunstancia
que atribuye a que en las publicas
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hay mas titulaciones con baja tasa
de afiliacién a la Seguridad Social.
En este sentido, las carreras con
menor proyeccién laboral son De-
recho (con un 44% de titulados en
paro cuatro anos después de ter-
minar) y Humanidades (con un
42%). En el otro lado, las que mas
posibilidades ofrecen son Informa-
tica y las ingenierias, con sélo un
15% de jévenes desempleados.
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