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Un plan hispano-luso
facilita 69 empleos
en laregion a gente
con discapacidad

La consejera de Familiae
Igualdad de
Oportunidades de la
Junta considera «muy
positivos y valorables»
los resultados

i ICAL

SALAMANCA. Un total de 69 per-
sonas con discapacidad de Castilla
y Leén encontraron trabajo duran-
te el dltimo afo gracias al proyec-
to transfronterizo ONEP-ON, una
iniciativa que parte de la Unién Eu-
ropea para conseguir la dinamiza-
cién econémica y la generacion de
riqueza en las zonas de frontera, es-
pecialmente en el ambito rural, de
Espana y Portugal.

Asilo revel6 ayer en Salamanca
la consejera de Familia e Igualdad
de Oportunidades de la Junta de
Castilla y Ledn, Isabel Blanco, du-

rante la jornada de clausura de un
proyecto de innovacion «centrado
en el mundo rural y en el empleo
que lleva desarrollindose mas de
un ano y que se ha enfocado en dos
vertientes: la generacion de empleo
para personas con discapacidad, y
el descubrimiento de nuevos yaci-
mientos de empleo que ayudan a
fijar poblacion en el mundo ruraly.

De esta manera, 69 castellano y
leoneses, de toda la Comunidad pero
principalmente de Zamora y Sala-
manca como provincias fronterizas
con Portugal, encontraron un tra-
bajo. De ellas, 29 lo lograron a tra-
vés de itinerarios personalizados y
las otras 40, a través de la partici-
pacion de Asprodes. Ademas, los da-
tos arrojan que una empresa cred 6
puestos de trabajo.

A todo ello se une la deteccién
de 30 nuevos yacimientos de em-
pleo «relacionados con la economia
socialy y que tienen que ver, tal y

La consejera de Familia e Igualdad de Oportunidades, Isabel Blanco. :: arranz / icaL

como senalo la consejera de Fami-
lia e Igualdad de Oportunidades, con
«la ayuda a la dependencia, los ser-
vicios de proximidad, el turismo ru-
ral, la innovacion, los servicios me-
dioambientales y un sector tan in-
novador como el agroalimentarion.

«Son unos resultados muy posi-
tivos y valorables del programay,
concluyé Blanco, quien de cara al
futuro asegurd que se seguird «apos-

tando por la innovaciény con ini-
ciativas como la creacion de una in-
cubadora de proyectos para empren-
dedores en la localidad lusa de Guar-
da, la puesta en marcha de un ‘clus-
ter’ social para animar a los empren-
dedores, y la colaboracién con la
Universidad de Salamanca para es-
tablecer el ‘Open Innovation’ en
I+D+i.

Y es que, como senald la conse-

jera de Familia e Igualdad de Opor-
tunidades, ahora toca hacer que «to-
das las nuevas tecnologias, aplica-
ciones e innovacion utilizados du-
rante la ejecucion de este proyecto
se lleven al territorion, apostando
para ello por ¢la innovacién, el em-
pleoy el empleo de las personas con
discapacidad en el mundo ruraly,
dentro del objetivo mas global de
«trabajar hacia la plena inclusiony.



