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EDUCACION | UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

El Campus de Avila sera exponente de
la ‘presencialidad segura’ en la USAL

El rector, Ricardo Rivero, que confirmé la adjudicacién de la formacién de la Escuela de Policia a esta universidad
por dos afios mds, subrayd la necesidad de trabajar en el Plan de Internacionalizacién para septiembre de 2021

EDUARDO CANTALAPIEDRA / AVILA

La Universidad de Salamanca
apuesta por un modelo de presen-
cialidad segura para el curso 2020-
2021, que segiin palabras de su
rector, Ricardo Rivero, tendra «su
mejor exponente» en el Campus
de Avila, donde se podr4 aplicar
de forma «sobresaliente».

Rivero, que acudié a la Escuela
Politécnica Superior de Avila para
presentar la programacién acadé-
mica de la USAL en el Campus de
Avila para el préximo curso, sub-
rayé dentro de ese modelo de pre-
sencialidad segura «un proyecto
singular de salud que comenzara
su experiencia piloto en julio en la
Clinica Odontolégica, la realiza-
cién de test de seroprevalencia a
toda la comunidad universitaria»,
«Somos la primera universidad y
quizds la tinica que ha planteado
este sistema de realizacion de test
con el apoyo de la Consejeria de
Sanidad, Sacyl y la red de centros
de formacion sanitaria», afirmao.

También estd preparando la
universidad en ese sentido un pro-
tocolo de vigilancia epidemiolgi-
ca que sirva de guién para actuar
ante cualquier incidencia relacio-
nada con la pandemia de la covid-
19 y que estd adaptado a la estruc-
tura organizativa universitaria.

Dos medidas dentro de esa
apuesta por la presencialidad se-
gura que, en el caso del Campus
de Avila, se complementaran con
la cesion de espacios de la Escuela
Politécnica Superior tanto a la Es-
cuela Universitaria de Educacion
y Turismo como a la Escuela de
Enfermeria para garantizar las me-
didas de distanciamiento social, la
senalizacion de entradas y salidas
de los centros y la utilizacion de
EPIly material de desinfeccion.

El rector subrayé que «en la
USAL apostamos por la presencia-
lidad segura, pero también estamos
trabajando en un refuerzo tecnold-
gicor. Asi, apuntd que «todas las au-
las de informatica tienen posibili-
dad de acceso remoto, se ha im-
plantado un nuevo campus virtual
mis completo y potente, y se estd
trabajando en colaboracién con el
Centro de Supercomputacion de

El rector, acompafiado por los directores de los centros del

Leodn para contar con més de 1,000
aulas virtuales, que es mds del do-
ble de lo que necesitarifamos ante
un plan de contingencia on line»,

Para contribuir a ese plan de
presencialidad segura, la Diputa-
cién de Avila mantiene su colabo-
racion con la USAL en el ambito de
la Escuela de Enfermerta, incluida
en el proyecto de test de seropreva-
lencia a la comunidad universita-
ria, mientras que el Ayuntamiento
de Avila, a través del alcalde, Jestis
Manuel Sanchez Cabrera, ha pues-
to a disposicién de la institucién
académica la ciudad y los diferen-
tes espacios municipales.

OFERTA ACADEMICA. Respecto
ala oferta académica para el pro-
ximo curso en el Campus de Avila,
el rector de la Universidad de Sa-
lamanca, Ricardo Rivero, sefialé
que «nuestro objetivo es que esta
ciudad sea un centro de atraccion
universitaria y para ello contamos
con las instituciones y con el resto
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de oferta académica, porque no
hay ciudad mds segura que Avilar.
Asi, confirmd que ya es oficial la
adjudicacion por dos anos mas de
la formacidn en la Escuela Nacio-
nal de Policia a la USAL, y «a ello
se une Educacién y Turismo, En-
fermeria y las ingenierias».

También apunté que de mo-
mento no se va a poder desarro-
llar el Plan de Internacionaliza-
cion del Campus de Avila, dadala
ausencia de movilidad internacio-
nal, si bien sefialo que «sigue exis-
tiendo una gran oportunidad de
internacionalizacidon para este
Campus de cara a septiembre de
2021 y hay que ponerse a trabajar
ya en esa linea».

Rivero estuvo acompanado por
los directores de la Escuela Poli-
técnica Superior, Luis Santiago
Sdnchez; la Escuela Universitaria
de Educacién y Turismo, Maria
Isabel Lopez, y la Escuela de En-
fermeria, Maria Pilar Gonzilez, y
por la delegada del Campus de

Segura. | ISABEL GARCIA
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RICARDO RIVERO
RECTOR DE LA USAL

«Lo que las familias
demandan es la mejor
formacion de calidad en
condiciones de seguridad»

«Reafirmamos el
compromiso con el
desarrollo de una
provincia y una ciudad tan
vinculadas a la USAL»

SONSOLES SANCHEZ-REYES
DELEGADA DEL CAMPUS DE AVILA

«No puede hablarse de la
historia de la USAL sin
Avila y esta ciudad no seria
la misma sin la USAL»

El Ayuntamiento
de Avila ofrece
los espacios
municipales a
esta universidad

Avila, Sonsoles Sdnchez-Reyes,
que se encargaron de desgranar la
oferta formativa para el préximo
curso académico.

Sdnchez-Reyes subray6 que la
formacidn «no es solo transferen-
cia de conocimiento, sino expe-
riencia humano, que es algo por
lo que apuesta la USAL, y por ello
creemos necesaria la presenciali-
dad para una formacién integral
humana, con seguridad».

Luis Santiago Sdnchez explicé
que en la Escuela Politécnica Supe-
rior se ofertan los grados en Inge-
nierfa Civil, en Energia y Recursos
y en Geoinformacidn y Geomadtica
«con un alto grado de empleabili-
dad porque son bdsicos para el de-
sarrollo de cualquier sociedad y
ademads son grados habilitantes
que se ofrecen con un servicio per-
sonalizado al alumno», asi como
un mdster en Tecnologias, el doc-
torado y un grupo de investigacion,

Por su parte, Maria del Pilar
Gonzilez destacé que la Escuela
de Enfermeria «no solo forma en
técnicas y especializaciones, sino
en otros campos como el liderazgo
y la gestién» y recordé que la em-
pleabilidad es del 100% ya que so-
lo en esta provincia se necesitan
500 profesionales.

Y Maria [sabel Lopez apunté que
en la Escuela Universitaria de Edu-
cacion y Turismo, ademads de los
grados de Maestro en Educacién
Infantil y en Primaria, de Gestidn
Turistica y de Turismo, y los dobles
grados de Educacién Infantil y Pri-
maria y de Gestion de Turismo y
Pymes, «se quiere ampliar la oferta
con dos mdsteres, uno que ya esta
en proceso de verificacién para pa-
sar todos los tramites administrati-
vas que previsiblemente se incor-
porard en el curso 2021-2022, y un
Postgrado sobre Turismo.



