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Los agentes sociales
y la Junta enderezan
sus relaciones con el
desbloqueo del Serla

La sentencia del Tribunal
Supremo que le otorga
las competencias en
conflictos individuales
agiliza la extension del
servicio a todas las
provincias

ANGEL BLANCO

vALLADOLID. Cuando se han cum-
plido dos anos con el puesto de
director del Servicio de Re-
laciones Laborales de Cas-

tilla y Ledn vacante, la
Junta, la patronal y los
sindicatos acordaron el
nombramiento de Julio
Cordero Gonzilez —di-
rector de la Cdtedra de
Prevencion de Riesgos Laborales
de Castilla y Ledn, que se impar-
te en la Universidad de Salaman-
ca— como nuevo director de la en-
tidad. La reunidn de la conseje-
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ra de Empleo, Carlota Amigo, con
los representantes de Cecale, CC
00 y UGT en el seno del Patrona-
to de la Fundacion Serla sirvio
asimismo para sentar las bases
de la ‘reconciliacion’ de las partes,
después del encontronazo que se
produjo a cuenta de las mesas
sectoriales del Dialogo Social.

El Serla sigue teniendo como
asignatura pendiente la exten-
sion de sus sedes a todas las pro-
vincias de la comunidad —ahora
solo funciona en Valladolid—, un
retraso que arrastra desde
2017. Un cumulo de cir-

cunstancias imprevistas (o

mal calculadas) siguen im-

pidiendo su puesta en mar-
cha, si bien las partes se
comprometieron a acele-
rar la solucién.

Maxime después de la senten-
cia del Tribunal Supremo que ava-
16 la exclusividad del Serla a la
hora de encargarse de las media-
ciones individuales, frente a las

Reunidén del Patronato de la Fundacion Serla. eL norTe

Oficinas Territoriales de Trabajo de
la Junta. Desde su sede vallisole-
tana, el Serla no esta en condicio-
nes de asumir los conflictos de es-
tas caracteristicas que se produz-
can en el resto de provincia.

El Serla, que ha cumplido 20
anos de existencia, es un organo
creado para evitar la judicializa-
cion de los conflictos individua-
les y colectivos y favorecer el dia-
logo y la negociacion para su so-
lucion entre los propios afectados.

Comision paritaria PP - Cs

Desde UGT valoraron «el clima de
negociacion y busqueda de con-
senso» demostrado por la Conse-
jeria de Empleo en este asunto,

que entienden como un primer
paso para una nueva etapa de «res-
tauracion de la confianza». El sin-
dicato destaco «el trabajo y pro-
fesionalidad de Angeles Larrea,
que ha llevado las riendas del Ser-
la desde enero y evitado su colap-
so durante la pandemia.

Por su parte, la consejera ex-
preso «la voluntad de la Junta de
seguir apoyando a la Fundacion
Serla para que las organizaciones
sindicales y la patronal sigan de-
sarrollando, en el seno de la Fun-
dacion Serla las labores de me-
diacion y arbitraje que les son pro-
pias, en el gjercicio de sus com-
petencias y responsabilidades».

No obstante, segun las fuen-

Las tres partes acordaron
por unanimidad el
nombramiento de Julio
Cordero Gonzilez como
nuevo director del Serla

tes consultadas, Amigo recordo
que el Serla esta siendo someti-
do a evaluacion por la comision
del PP y Ciudadanos que anali-
za el funcionamiento del entra-
mado de fundaciones y entes de
la comunidad.

El presidente del Cecale, San-
tiago Aparicio, reiterd en Sego-
via que el modelo del Dialogo So-
cial de Castilla y Ledn «no tiene
mas vuelta de hoja» y pidié que
«no se hagan experimentos con
gaseosa», ya que su efectividad
esta demostraday la Ley de Par-
ticipacion Institucional ya regu-
la la existencia de hasta 500 me-
sas sectoriales en la comunidad
para que hagan sus aportaciones.

El nuevo director del Serla, Ju-
lio Cordero, tiene una amplia expe-
riencia como docente y como in-
vestigador en Derecho de Preven-
cion de Riesgos Laborales, Dere-
cho sindical y derechos constitu-
cionales laborales y ha contado
con el consenso de las tres partes.

En la reunion del Patronato del
Serla fueron aprobadas las cuen-
tas del ultimo ejercicio, con un
presupuesto de 773.378 euros
sufragados por la Junta.



