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La Universidad impulsa una
nueva edicion del programa
‘Mentoring USAL 2020/21

El programa brinda
apoyo y orientacion a los
estudiantes de ultimo
CUrso que quieran
mejorar su empleabilidad

REDACCION / WORD

SALAMANCA. La Universidad de Sa-
lamanca, a través del Servicio de
Insercion Profesional, Practicas
Empleo y Emprendimiento de la
USAL (SIPPE) y Alumni-USAL,
inicia en el curso académico
2020-2021 una nueva edicion del
programa ‘Mentoring Usal’ en el
que participan profesionales de
reconocido prestigio para pro-
porcionar asesoramiento a los jo-
venes universitarios de la insti-
tucion académica salmantina so-
bre su insercién laboral.

A través de la figura del men-
tor y la orientadora laboral del
Servicio de Empleo y Emprendi-
miento de la USAL este progra-
ma quiere mejorar las competen-
cias profesionales y generar una
red de contactos que puedan ser-
vir al estudiante para incremen-
tar sus opciones de encontrar un
empleo, apuntan desde la USAL..

La implementacién de este pro-
grama de mentorias, complemen-

ta la formacién académica que
los estudiantes reciben en la Uni-
versidad. Al finalizar sus estu-
dios es importante que conozcan
qué competencias profesionales,
demandadas por las empresas,
tienen desarrolladas y aquellas
en las que pueden mejorar. Por
eso, Mentoring USAL ofrece a los
participantes la opcion de testear
dichas competencias y conocer
mediante un informe el estado
de éstas. Junto con el mentor asig-
nado, siempre en funcion de su
perfil académico y sus expecta-
tivas profesionales, los mentori-
zados podran avanzar en la me-
jora de estas competencias, ob-
tener informacion sobre practi-
cas y puesto de empleo. Asi como
la posibilidad de comenzar, em-
pezando por su mentor, a tejer
una red de contactos profesiona-
les que facilite su insercién pro-
fesional.

Mentoring USAL finalizara su
edicion del curso académico
2020/21 con un encuentro entre
mentores y mentorizados.

La USAL, a través del SIPPE,
trabaja desde varios angulos los
temas de empleo y emprendi-
miento que ayudan a los estu-
diantes en su transicion al mer-
cado laboral.



