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El futuro de Avila

es aire puro,

cielo azul y gente

buena, muralla que

protege, no separa.

Los valores abulen-

ses son admirables y han de ser

preservados. El Diario de Avila

es una de las instituciones que

refleja cada dia esas virtudes, cu-

ya vigencia ayudard sin duda a

la reactivaciéon necesaria tras la
crisis COVID.

Este afio 2020 que termina
nos ha mostrado la importancia
de la salud, la solidaridad y la ca-
pacidad de respuesta ante las cir-
cunstancias més adversas. Tam-
bién nos obliga a esforzarnos el
doble de lo previsto para recupe-
rar los niveles de bienestar ante-
riores, impulsar la economia y
la calidad de vida.

El desanimo debe ser evita-
do. Ya no hay lugar para excusas
o visiones catastrofistas. Sélo
resta trabajar e identificar opor-
tunidades. Senalo alguna: ¢Po-
dria Avila especializarse en la
atraccion de estudiantes extran-
jeros? En mi opinion, si, en par-
ticular si nos centramos en la
calidad de los estudios en turis-
mo, asi como otras formativas
de nuestro Campus.

Ya el ano pasado la USAL
propuso una estrategia conjunta
de promocién internacional de
la ciudad universitaria. Las con-
diciones de movilidad y restric-
ciones de viaje han reducido los
efectos de esta accion, pero ca-
bria intensificarla para el proxi-
mo curso. Cientos de miles de
jovenes en China y otros paises
quieren venir a estudiar a Espa-
fa.

Avila puede especializarse
también en otras ofertas forma-
tivas. Una ampliacién de la ofer-
ta de cursos para empleados pi-
blicos, en particular en el drea
de la seguridad, tendria perfecta
cabida en un lugar tan apropia-
do por su localizacion y sus con-
diciones de tranquilidad. ;Hay

un sitio mejor para prepararse
una oposicién, por ejemplo?

La iniciativa privada puede
aprovechar la ocasién que repre-
senta el proximo relevo de mi-
llones de empleados publicos.
Otras ciudades de Espafia se han
especializado en preparar aspi-
rantes a las pruebas del Mir, 0 a
las academias militares. AGn hay
margen para atraer a Avila a mas
aspirantes a ser policias (nacio-
nales o locales).

Asi mismo, nos ponemos a
disposicién de las instituciones
abulenses para explorar posibili-
dades conjuntas de creacién de
consorcios para acceder a los fon-
dos Next Generation. Las capaci-
dades de la Escuela Politécnica,
los grupos especializados en cues-
tiones tecnolégicas y ambienta-
les, nuestra experiencia en la soli-
citud de proyectos europeos pue-
de ayudar mucho en ese objetivo.

Agroindustria y sostenibili-
dad, més digitalizaci6n, son pi-
lares de esta iniciativa. Las poli-
ticas para favorecer redes de dis-
tribucion «de la granja a la
mesa» presentan oportunidades
para una provincia tan proxima
a Madrid, con productos de gran
calidad que pueden incrementar
su presencia en mercados nacio-
nales e internacionales, siempre
y cuando se incentive mas a los
productores y se les dote de mas
medios tecnolégicos, con redes
inteligentes y tecnologias 5G.

Avila tendré el futuro que po-
damos visualizar y realizar con
tesén. Nada serd ficil, ni se lo-
grara sin hechos concretos: cam-
pafias de promocién internacio-
nal (en particular, en China), su-
peracién de las diferencias
personales o partidistas que pue-
dan existir, intereses creados pa-
ra que nada cambie, resistencias
acomodaticias del status quo...

Una gran mujer, hace cinco
siglos, demostré lo que la volun-
tad abulense puede dar de si; si-
gamos su ejemplo

«AVILA TENDRA EL FUTURO QUE PODAMOS VISUALIZAR Y

REALIZAR CON TESON., NADA SERA FACIL, NI SE | OGRARA SIN
HECHOS CONCRETOS: CAMPANAS DE PROMOCION INTERNACIONAL
EN PARTICULAR, EN CHINA), SUPERACION DE LAS DIFERENCIAS

ERSONALES O PARTIDISTAS QUE PUEDAN EXISTIR..»



