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L.a mayoria de las menores con
discapacidad sufre baja autoestima

» Un estudio destaca el
beneficio del asistente
personal y el apoyo a
las familias

H.DIAZ
VALLADOLID

Hacer una radiografia de la situacion
de la mujer con discapacidad para tra-
tar de conocer sus dificultades y ca-
rencias y asi disefiar politicas y for-
mulas de actuacion mds «eficaces»
desde las administraciones. Es el ob-
jetivo del estudio elaborado por el Cer-
miy el Instituto Universitario de In-
tegracion en la Comunidad, pertene-
ciente a la Universidad de Salamanca,
que fue presentado ayer por sus prin-
cipales impulsores, entre ellos, el di-
rector del citado instituto, Miguel An-
gel Verdugo, y la profesora de la Usal,
Maria Jesis Sanchez Gomez.

Entre las conclusiones de la inves-
tigacion, en el que participaron 526
mujeres de Castilla y Ledén con espe-
cial atencion en el medio rural, desta-
ca que la mayoria de jovenes con dis-
capacidad menores de 18 afios tiene
sentimientos de baja autoestima, aco-
so o inseguridad y estos duran hasta
los 24 anos. Detectarlas a tiempo es
clave, segtin los investigadores, para
evitar a partir de los 25 afos proble-
mas de depresidn «u otros mas serios».
Explicaron sus autores que mas de la

mitad de las mujeres que participd en
la investigacion tiene entre 35y 64 anos
(el 26,58%, entre 45 y 54); el 63,2% es
soltera y el 40,7, tiene hijos. Algo mas
de la mitad vive en entornos urbanos
y seis de cada diez lo hacen en el ho-
gar familiar. Una de las caracteristi-
cas mas importantes del estudio es
que alrededor del 80 por ciento de las
encuestas fue contestada por las pro-
pias afectadas, la mayoria con disca-
pacidad intelectual, seguida de la fisi-
cay de problemas de salud mental.
Entre los datos de las cuestionadas,
los autores subrayaron el hecho de que
un tercio de ellas no tenga estudios y
que las tres cuartas partes perciban
menos de 11.500 euros anuales.
Seglin expuso la profesora Sanchez
Gomez, los resultados de las encues-
tas les hacen concluir que las mujeres
encuentran los mayores escollos en la
autodeterminacion e inclusion, que-
dando en un segundo plano las rela-
ciones interpersonalesy el bienestar
fisico. «Su presencia en la sociedad es
cada vez mayor pero no asi su partici-
pacion», alerté la investigadora, recor-
dando ademas la dificultad que tienen
de hallar un empleo, lo que deriva en

Las encuestadas

Un tercio de las encuestadas
no tiene estudios y el 74%
percibe menos de 11.500
euros anuales

que su «bienestar material» se vea
«muy afectado». Deduce también el
analisis que ven «muy beneficiosa» la
figura de apoyo personal al permitir-
les mayor autonomia y un respiro a su
familia, por lo que demandan una «ma-
yor disponibilidad» de los asistentes
personales -una figura el 60 por cien-
to-. No muestran una negacion a la ma-
ternidad -algo mds de un 40 por cien-
to tienen hijos-, aunque cuatro de cada
diez indican que fue decision suya no
tenerlos, explicaron los autores, aun-
que ponen en duda hasta qué punto
esta decision pudo ser condicionada.

El andlisis, que fue elaborado duran-
te seis meses en 2019 -estaba previsto
presentarlo en febrero de 2020 pero no
fue posible por el inicio de la crisis sa-
nitaria- fue conocido de primera mano
por la consejera de Familia e Igualdad
de Oportunidades, Isabel Blanco, que
indico la oportunidad de esta investi-
gacion para conocer las carencias que
sufre el colectivo en su vida diaria: «En
Castilla y Ledn hay 85.000 mujeres con
discapacidad, que se enfrentan a una
triple discriminacion: por ser mujer,
por tener discapacidad y por vivir en el
medio rural, que propicia ese aislamien-
to social», destacd. Por ello, insistié en
la necesidad de educar en igualdad, algo
que también demandaron sus autores,
que abogaron por promocionar prac-
ticas inclusivas en los centros educati-
vos desde edades tempranasy la nece-
sidad de sensibilizar a los profesiona-
les del sector empresarial.



