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Las egresadas de titulaciones
STEM llegan al 36 % en la ULE

Las universidades de la
comunidad ostentala
mayor tasa de egresados
que acaban sus estudios
en el tiempo estipulado,
segtin el informe de CYD

LEON. Castilla y Leon registra el tercer
menor porcentaje de Espana de titula-
dos en grados STEM (Ciencia, Tecnolo-
gia, Ingenieria y Matematicas), aunque
el dato positivo es que la proporcién de
las mujeres entre los egresados de este
tipo de carreras es la tercera mas eleva-
da del pais. Los perfiles STEM son los
mas demandados actualmente por las
empresas y los expertos auguran que las
competencias digitales y otros conoci-
mientos vinculados a los estudios de
Ciencia, Ingenieria y Matematicas se-
ran los empleos del futuro.

Es una de las conclusiones del Ran-
king CYD 2020, el informe ‘Las univer-
sidades espafiolas. Una perspectiva au-
tonémica’ que publica la Fundacién CYD
(Conocimiento y Desarrollo) y recogi-
do por la Agencia Ical, que destaca, en
concreto, las universidades de Burgos
(UBU), donde uno de cada cuatro egre-
sados esta relacionado con una carrera
STEM y de ellos, el 40 por ciento es mu-
jer. En el caso de Ledn (ULE), la propor-
cion general es del 28 por ciento y au-
menta hasta el 36 por ciento entre las
tituladas, y en la Universidad de Valla-
dolid (UVa), el porcentaje de los estu-
diantes que acaban una carrera vincu-
lada a la Ciencia, Tecnologia, Ingenieria
y Matematicas es solo del 22 por cien-
to, de las que el 37 por ciento es mu-
jer. El porcentaje de egresados en STEM
en la Universidad de Salamanca (Usal)
se queda en el 15,9 por ciento.

Es decir, solo un 22,7 por ciento de
los titulados en las cuatro universida-
des publicas de la Comunidad ha cursa-
do estudios STEM, un porcentaje infe-
rior a otras comunidades como Pais Vas-
co (31 por ciento) y Asturias (28 por cien-
to), aunque muy por encima de los sis-
temas universitarios con peores datos
como Murcia y Baleares, que estan por
debajo del 15 por ciento.

En todo caso, la presencia de la mu-
jer es destacable en las universidades de
Castilla y Leon hasta el punto que es el
quinto sistema universitario con mas
presencia de alumnas y con altos por-
centajes de egresadas como en las uni-
versidad de Salamanca (Usal) y Burgos,
que es del 61,3 por ciento, seguido de
Valladolid (58,2 por ciento) y Leon (53,8
por ciento). Ademas, registra el tercer
mayor porcentaje de mujeres investi-
gadoras de Espafia.

El sistema universitario de Castillay
Leon no sale bien parado, a nivel nacio-
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nal, en los grados STEM, entre otras co-
sas por que los alumnos matriculados se
decantan por otros estudios comola es-
pecializacion en Ciencias Sociales y Ju-
ridicas y Artes y Humanidades, que per-
miten situarla entre las seis primeras de
Espaiia. Por su parte, los matriculados
en grados relacionados con Ingenieria y
Arquitectura son los mas bajos de Espa-
fia, pese a que existen cuatro universi-
dades entre las veinte primeras de Espa-
fia (Catolica Santa Teresa de Jestis de Avi-
la, Ledn, Burgos y Valladolid).
Elestudio de la Fundacién, enlaque
esta al frente la presidenta del Banco
Santander, Ana Botin, analiza el siste-
ma universitario nacional y los diferen-
tes campus por comunidades auténo-
mas con sus fortalezas y puntos de me-
jora. En el caso de Castilla y Ledn, des-
taca por ostentar la mayor tasa de ido-
neidad y graduacion (porcentaje de egre-
sados que se titulan en el tiempo
estipulado, cuatro cursos, o uno adicio-
nal como maximo, esto es, cinco cur-
sos). En este apartado, la [E Universi-
dad de Segovia (98,1 por ciento) y la Pon-
tificia de Salamanca (88,3 por ciento)
sobresalen del resto. En cuanto a las ins-

tituciones publicas, estan muy parejas
ya que la Usal obtiene el 80,7 por cien-
to, seguida de la UBU (80,2 por ciento),
la Uva (79,6 por ciento) y Leén (78 por
ciento).

Alto porcentaje de aprobados
La Comunidad también se situé en los
primeros puestos en el desempeno aca-
démico de sus matriculados y egresados
de grado, ya que estd entre los seis siste-
mas universitarios regionales con mas
porcentaje de créditos aprobados respec-
toa los matriculados, menos porcenta-
je de créditos matriculados en segunda
y sucesivas matriculas y menos tasa de
abandono del estudio en primer afio. Es
la llamada tasa de idoneidad, donde so-
bresalen la IE Universidad (62,7 por cien-
to) y la Pontificia de Salamanca (56,4
por ciento). La Usal y la ULE también
obtienen buenos porcentajes, con el 47
y 45,5 por ciento, respectivamente,
mientras que presentan peores datos las
universidades de Leon (38,3 por ciento)
y Valladolid (37,3 por ciento).

Es decir, los alumnos que estudian en
las universidades de Castilla y Ledn ob-
tienen buenos resultados y una buena

parte de ellos finalizan sus carreras en
el tiempo estipulado pero eso, luego, no
se traduce en sus expectativasa la hora
de encontrar un empleo en la Comuni-
dad. No en vano, el estudio de la Fun-
dacion CYD recoge que la tasa de acti-
vidad de los graduados superiores de la
Comunidad es la quinta mas reducida
de Espana.

La Encuesta de Insercion Laboral de
Titulados Universitarios del Instituto
Nacional de Estadistica (INE) concluyé
que era la segunda comunidad auténo-
ma con menos proporcion de titulados
en sus universidades trabajando en Cas-
tilla y Ledn al analizar la situacién en
2019 de los egresados en titulaciones de
grado en 2013- 2014.

En el lado positivo, es la tercera con
un mayor porcentaje de asalariados in-
definidos entre sus titulados recientes
de grado, y esta entre las cinco regiones
con mejor encaje, en el sentido de ma-
yor proporcion de titulados trabajando
en puestos de alta cualificacién o en
puestos para los que se necesita titula-
cién universitaria o en su propia area de
estudios o una relacionada. También es
la quinta region con mas proporcion de
titulados ingresando 1.500 euros o més
netos al mes.

Otro de los puntos en que sobresalen
las universidades de Castilla y Ledn es
en la proporcion de estudiantes inter-
nacionales, al situarse en el cuarto lu-
gar a nivel nacional. La IE Universidad
es, con diferencia, la que sale mejor pa-
rada en esta apartado ya que casi seis de
cada diez alumnos son extranjeros, que
supone el valor mas elevado de las 75
universidades presenciales espanolas.
Por detras, aparece, muy lejos, la Uni-
versidad de Salamanca (Usal), conel 11,3
por ciento de fordneos en relacion al to-
tal de matriculados.

Baja tasa de ocupacion de plazas
En cambio, es la quinta comunidad con
una menor tasa de ocupacién de los gra-
dos, hasta el punto que 16 de cada cien
plazas ofertadas quedan sin cubrir. Y eso
que se ha registrado una mejora desde
el curso 2015-2016, con una reduccién
del seis por ciento de la oferta de plazas,
que supone la segunda mayor reduccion
de Espania, y un incremento de la ma-
tricula de nuevo ingreso por preinscrip-
cién. La UBU es la institucion con ma-
yor tasa de ocupacion (91,6 por ciento),
en parte por registrar el segundo mayor
descenso de las plazas ofertadas (nue-
ve puntos) entre el casi medio centenar
de universidades publicas de Espana. Le
siguen la Uva (89,3 por ciento), lade
Leon (79,6 por ciento) y la Usal (78,4
por ciento).

Al serun estudio que analiza datos
del curso 2018-2019, 1a Fundacién CYD
recoge que las universidades publicas
presenciales de Castilla y Leon son las
que registraban la quinta ratio mas ele-
vada entre las tasas, precios publicos y
otros ingresos y el niimero de matricu-
lados totales. La Usal y la ULE encabe-
zan el ranking en la Comunidad, con
1.992 y 1.877 euros, respectivamente,
seguidas de la de Burgos (1.588 euros)
y lade Valladolid (1.510 euros).



