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Médicos salmantinos crean un entrenador
virtual que previene la depresion laboral

Investigadores del Ibsal ponen en marcha una aplicacién para evitar que la enfermedad se
inicie I Espera llegar en una fase inicial a 3.000 usuarios para comprobar su efectividad

A.B. | SALAMANCA

“Una vacuna contra la depre-
sion”, El médico de familia sal-
mantino e investigador del IB-
SAL, Emiliano Rodriguez, desta-
ca la importancia de actuar a
tiempo frente a una enfermedad
que en Espana afecta a dos mi-
llones y medio de personas. Para
ello y en colaboracion con gru-
pos de investigacion de seis co-
munidades auténomas han
puesto en marcha un entrenador
virtual a través de una aplica-
cion con la que se quiere actuar
antes de que la enfermedad se
desencadene a nivel laboral. “Es
necesario demostrar que un de-
terminado programa preventivo
de la depresion, en este caso el
‘e-pD-WORK’', funciona, ya que
la intervencion no es un trata-
miento para la depresion, sino
un programa para impedir que
se inicie”.

La aplicacion ya se ha puesto
en marcha y requiere de unos
requisitos previos para acceder
a ella. De forma completamente
andnima, los usuarios deben re-
llenar un cuestionario en
www.epdwork.org. $i cumplen
con las condiciones, segiin expli-
ca la neuropsicdloga Olaya Ta-
mayo, se activarian las claves pa-
ra acceder a la aplicacion. Entre
las cuestiones se encuentran di-
ficultades para dormir, concen-
trarse, estado de apatia o seden-
tarismo. Si se cumple con las
condiciones, se activara la apli-
cacion donde el “entrenador vir-
tual” de forma interactiva ayu-
dara a la persona en los modulos
donde ha dado signos de que pu-
diera desencadenar una depre-
sion. “A pesar de que hay mu-
chas aplicaciones para prevenir
el colesterol o la hipertension y
que te guian para una vida salu-
dable, no existia hasta ahora con
un estudio y realizado por inves-
tigadores para aplicarlo a la de-
presion”, detalla Rodriguez.

Entre los diferentes modulos
se encuentra la asertividad, el
sedentarismo, la mejora del sue-
o, las relaciones sociales, la re-
duccion del estrés laboral, la
asertividad o la mejora en la to-
ma de decisiones. Sin embargo,
no todos los usuarios pueden ac-
ceder a todos los modulos, sino
solo a los que se ha detectado en
el cuestionario inicial que nece-
sitaria ayuda. “Es como un Pepi-
to Grillo que te recuerda cons-
tantemente lo que debes hacer”,
reconocen los investigadores.

Los investigadores han lanza-
do una campana para su uso en-
tre trabajadores de entre 18 y 55
anos y cuenta con la financia-
cion del Instituto de Salud Car-
los III. En este primer llama-
miento se quiere llegar al menos
en toda Espana a los 3.000 usua-
rios para comprobar los efectos

Los usuarios deben rellenar un cuestionario inicial en la pagina www.epdwork.org. | FOTOS: GUZON
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Carmen Castaiio, Olaya Tamayo, Emiliano Rodriguez y Cristina Lugones componen la investigacion.

I “El estudio se centra I La aplicacién funciona

en la poblacién
trabajadora porque la
insatisfaccién en el
dmbito laboral puede
llevar a la depresion”

como un ‘Pepito
Grillo’ que ayuda a
resolver conflictos,
sedentarismo o toma
de decisiones

beneficiosos que el uso de esta
aplicacion puede producir entre
los usuarios. “El estudio se cen-
tra en la poblacion trabajadora
porque las dificultades e insatis-
faceién en el ambito laboral pue-
den llevar a la depresion, siendo
ésta una de las causas mas fre-
cuentes de baja laboral”, detalla
el médico salmantino. En este
sentido, también senala que la
depresion también esta ligado al
desempleo. “Las personas depri-
midas a su vez tienen problemas
para el mantenimiento y la bus-
queda de un empleo”, senala.

LOS DETALLES

¢Como acceder a la
aplicacion?

El primer paso es realizar un
cuestionario inicial en la pagina
www.epdwork.org. A pesar de
que es necesario dar el consen-
timiento con los datos persona-
les, la informacion facilitada es
completamente anénima. En el
documento se pregunta al usua-
rio por preguntas habituales
sobre la salud, el desarrollo de
enfermedades, estado de
animo, etcétera. Si cumplen
con los criterios de inclusion, la
pagina les facilita las claves
para que puedan entrar a la
app e-pD-WORK.

Diferentes médulos
para el
entrenamiento

En funcion de las respuestas, la
aplicacion elegira unos modulos
concretos sobre los que el
usuario debe trabajar. Hay dife-
rentes &reas que van desde el
desarrollo de la asertividad,
sedentarismo, estrés laboral,
resolucion de conflictos, toma
de decisiones, eleccion de pen-
samientos, ejercicio fisico,
mejora del suefio, mejora de la
comunicacién. El usuario solo
podra acceder a aquellos
moédulos que la aplicacion ha
elegido segln las respuestas
dadas en el cuestionario inicial.

No sustituye a la
consulta

Los médicos de familia recuer-
dan que esta aplicacion no sus-
tituye a la consulta ordinaria.
Aquellas personas que sospe-
chen que pueden padecer un
cuadro de depresion deben
acudir a su médico de familia
para que sean atendidos por
los profesionales sanitarios.

La OMS considera
que es la primera
causa de baja
laboral

La Organizacién Mundial de la
Salud considera gque la depre-
sion es la primera causa de
baja laboral. La falta de conoci-
miento y de conciencia sobre el
impacto de las enfermedades
mentales en el entorno laboral
es una de las causas que hace
que este problema no se afron-
te en las empresas ni se busque
la manera de evitarlas, segun
apuntan los expertos. El estrés
afecta al 51% de los trabajado-
res segun un informe de la
Agencia Europea para la Segu-
ridad y la Salud en el Trabajo
(OSHA).



