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Mariano Esteban propone dividir Investigacion
y Transferencia en dos vicerrectorados

Jestis Rivera y Enrique Lopez Poveda, nuevos nombres del equipo

R.D.L. | SALAMANCA

El candidato a las préximas elec-
ciones a rector Mariano Esteban
apuesta de forma especial por la
investigacion, pero también porla
transferencia, de forma que si ac-
cede al Rectorado creara dos vice-
rrectorados, uno centrado en In-
vestigacion y otro en la Transfe-
rencia, aunque ambos trabajaran
de forma coordinada pues, como
senald el catedratico de Historia
Contemporanea, esta candidatura
cree en la transversalidad y la in-
terdisciplinariedad. Al frente del
primero estara a Jests Rivera Na-
varro, catedratico de Sociologia,
mientras que Enrigque Lopez Pove-
da, catedratico de Otorrinolaringo-
logia, se hara cargo de la parte de
Transferencia, principal novedad
de la estructura planteada por Es-
teban de Vega, pues adquiere su

propia entidad y deja de ser una
pata de Investigacion.

“Partimos de que la Universi-
dad de Salamanca ya es un refe-
rente de calidad e investigacion,
pero creemos que hace falta un
planteamiento global que facilite
la labor de los investigadores”, ase-
guro Esteban de Vega en la presen-
tacion de esta propuesta en la que
afiadio: “Frente al triunfalismo in-
justificado proponemos politicas
que faciliten la vida a los investiga-
dores, alos que hay que sacar de la
marana burocratica que en mu-
chas ocasiones se encuentran pre-
s08".

Respecto a la investigacion, Je-
sus Rivera aportara su experiencia
investigadora centrada en el ambi-
to de la sociologia del envejeci-
miento y de la salud. El catedratico
de Sociologia plantea estructurar

el Vicerrectorado en tres ejes: in-
fraestructuras, talento y gestion.
En el primer caso se compromete
al buen mantenimiento de equipos
y edificios; en gestion su apuesta
es reforzar la agencia de investiga-
cion y la figura de gestor de inves-
tigacion; y en la captacion de talen-
to, Rivera manifesté su apoyo ex-
plicito a los jovenes investigado-
res, pero también tendié la mano
para optimizar los grupos consoli-
dados.

“En el campo de la transferen-
cia tenemos un déficit porque se
ha manejado un concepto inexacto
de transferencia, demasiado con-
centrado en la universidad-empre-
sa, y porque es algo que poca gente
hace ya que no se sabe transferen-
cia”, comento Enrique Lopez Pove-
da, investigador con experiencia
en este campo como ha demostra-

Jests Rivera Navarro, Mariano Esteban y Enrique Lopez Poveda. | ALMEIDA

do con sus desarrollos de implan-
tes cocleares, pero se mostré con-
vencido del potencial de 1a Univer-
sidad en todas las ramas. Su objeti-
vo es elaborar un mapa de los re-
sultados transferibles que hay en
la Universidad y un plan estratégi-
co para, de forma proactiva, bus-

car areas nuevas, asi como herra-
mientas para una mejor conexion
de la universidad y los espacios so-
cioeconomicos. Reforzar las es-
tructuras que conecten con los in-
termediarios, divulgar mejor e in-
ternacionalizar la transferencia
son parte también de los objetivos.



