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El rector de la Universidad de Salamanca, Ricardo Rivero, realizé ayer un balance de gestién de estos cuatro afios al frente del Estudio salmantino. woro

La renovacion de la plantilla docente y el aumento
de matriculas marcan este mandato en la USAL

El rector, Ricardo Rivero,
hace un balance de
gestion de 2018-2021en
el que también destaca
los notables avances en
investigacion y rankings
internacionales y el
compromiso social

M. J. G./ WORD

saLamanca. El rector de la Uni-
versidad de Salamanca (USAL),
Ricardo Rivero, presentd duran-
te la jornada de ayer el balance de
gestion de los tltimos cuatro anos
ante representantes de la comu-
nidad universitaria, en el que des-
taco, entre otros datos, aspectos
relativos a la actividad docente
como el crecimiento de la movi-
lidad de estudiantes internacio-
nales, tanto de Erasmus -con casi
1.000 estudiantes que llegarén a
lo largo del actual curso a Sala-
manca- como de extranjeros ma-
triculados en la USAL, cuyo nu-

mero supera en cada uno de los
ultimos cuatro cursos los 5.000.

En este apartado, Rivero tam-
bién serialo el incremento de la
matricula de nuevo ingreso en
grados -uno de los objetivos del
actual mandato-, que experimen-
to un crecimiento constante des-
de 2018 hasta superar los 5.000
en el actual curso, asi como en
programas de doctorado, maste-
res y titulos propios, todos ellos
con un notable crecimiento, a pe-
sar de que todos ellos se han vis-
to afectados por la dificil coyun-
tura provocada por la pandemia
de la Covid-19.

Unos datos que el rector ofre-
cio ante decanos y directores de
centros, responsables de institu-
tos de investigacion, represen-
tantes del personal de adminis-
tracion y servicios y de los estu-
diantes, que se dieron cita en el
aula Miguel de Unamuno del edi-
ficio de las Escuelas Mayores, en
un encuentro que cierra el ciclo
de cuatro anos comenzado en di-
ciembre de 2017, con la toma de

AL DETALLE

» Matriculaciones de nuevo in-
greso. Desde 2018 ha habido
un incremento constante hasta
superar las 5.000 del curso ac-
tual.

» Investigacién. Tanto los fon-
dos procedentes de convocato-
rias regionales, nacionales y
europeas como los investigado-
res que han obtenido financia-
cion se han incrementado nota-
blemente en estos cuatro anos.

» Ambito econémico. Los pre-
supuestos de 2019, 20y 21 se
aprobaron antes de comenzar
es0s anos y se aumentaron los
ingresos de fuentes alternativas.

posesion de Ricardo Rivero como
rector.

En su intervencion, el maximo
responsable del Estudio salman-
tino destacd la actividad investi-
gadora registrada en este cuatrie-

nio, en el que los fondos obteni-
dos a traves de convocatorias com-
petitivas regionales, nacionales y
europeas se han incrementado
de manera notable, y esto esta re-
lacionada con el numero de in-
vestigadores que han obtenido fi-
nanciacion, cuyo niumero tam-
bién experimenta una fuerte su-
bida. Ademas, y como informan
desde la propia Universidad, hizo
hincapié en la notable mejora de
la USAL en once clasificaciones
nacionales e internacionales, des-
tacando concretamente la subi-
da experimentada en el relevan-
te Ranking de Shanghai.

En el apartado econdémico, el
rector se refirio a la solvencia de
la institucion, que ha visto como
los presupuestos de los anos 2019,
20y 21 se han aprobado antes de
(ue comenzaran, asi como el au-
mento de los ingresos por fuen-
tes alternativas, como el alquiler
de espacios, las sociedades par-
ticipadas y los servicios externos,
cuyo crecimiento ha corrido pa-
rejo al de la inversion total en in-

fraestructuras, investigacion y
personal.

Respecto al personal de admi-
nistracion y servicios, se destaco
la negociacion permanente con
sus representantes, que ha moti-
vado la promocion, estabilizacion
y mejora de las condiciones de
trabajo, el aumento de la eficacia
en la gestion y la modernizacion
de los procesos y la garantia de la
seguridad en el trabajo.

Durante la reunion también se
abordaron aspectos relacionados
con el compromiso social y los
Objetivos de Desarrollo Sosteni-
ble, y el rector cerrd su interven-
cién recordando el papel jugado
por la USAL en los momentos mas
duros del comienzo de la pande-
mia de la Covid-19, en el que puso
a disposicion de la sociedad los
recursos materiales y humanos
que convirtieron el Colegio Fon-
seca en hospital de campana, y
que permitio la elaboracion de
respiradores, geles y otro tipo de
material sanitario a disposicion
de las autoridades.



