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UNIVERSIDAD | TOMA POSESION RECTOR

Rivero toma posesion de su
segundo mandato en la USAL

El regidor académico apeld durante su discurso a «la audacia, el tesén, la llaneza y la entereza»
como claves de su labor y apeld a la unidad y la suma de fuerzas para lograr objetivos

|.M.A. (ICAL) / SALAMANCA

Ricardo Rivero Ortega toma pose-
sidn este miércoles por segundo
mandato consecutivo como rector
magnifico de la Universidad de Sala-
manca. Lo hizo ante la presencia del
presidente de la Junta de Castillay
Ledn, Alfonso Ferndndez Manueco,
quien firmd el mandato y presidio
un sencillo acto compuesto por el
juramento o promesa del equipo de
Gobierno, el discurso rectoral y el
tradicional Gaudearmus, que sirvié
como clausura. El regidor académi-
co apeld durante su discurso a los
valores de «la audacia, el tesén, la
llaneza y la entereza» como claves
de su labor al frente del Estudio sal-
mantino e invocd el espiritu de San-
ta Teresa, Vitoria, Nebrija, Fray Luis y
Unamuno.

El Paraninfo sirvié como regio es-
cenario para que el rector mostrara
las lineas maestras del mandato que
comienza. Y empezo, de hecho, alu-
diendo en su discurso a la importan-
ciade los principios. «El de hoysies
un buen principio porque al venir
demostrdis vuestro compromiso
con los fines de la Universidad, que

El presidente de la Junta de Castilla y Leén presidié el acto de toma de posesion de Rivero. [ DAVID ARRANZ (ICAL)

son los del progreso humano, la rea-
lizacién de las capacidades de supe-
racién mediante el saber», coment6
a los presentes como ensefianzas de
las intelectuales anteriormente
mencionados, en agradecimiento a
su presencia.

Un agradecimiento que personi-
ficé en Ferndndez Manueco, «muy
atareado estos dias», y extendio a la
comunidad universitaria, represen-
tada por sus drganos de gobierno y
los 6rganos de representacion; Con-
dele, Conasoc, Juntas y Comités de
PDI y de PAS, por su «espiritu uni-
versitarior. Por supuesto, agradecio
a su equipo rectoral, «integrado por
personas de extraordinario talento,
cuyas agendas mostrardn durante
los préximos cuatro anos miles de
horas de dedicacién y servicio pi-
blico».

Asi, Rivero llamé a la unidad y la
suma de fuerzas para lograr los ob-
jetivos porque «la Universidad ha de
mostrarse como una inteligencia co-
lectiva, uniendo las facultades, los
departamentos, los institutos, las
ciencias y las letras, las humanida-
des y las tecnologias, todo el saber».
También a aprender de la tradicién

y de los intelectuales que les prece-
dieron para, entre otras cosas, que
circunstancias como la pandemia
«no nos pillen desprevenidos» por
haber olvidado las experiencias pre-
vias. «Tengamos presente siempre el
;‘.lﬂSEld(), para ganar el ]]D['VEl'lil')). Ie-
cordando en este punto a las perso-
nas que ya no estdn a causa del vi-
Tus.

Tras hablar de la familia, el amor
y la espiritualidad con nuevas men-
ciones a San Juan de la Cruz, a Santa
Teresa y a Ramén y Cajal se pregun-
16 «si en alglin momento esperaron
que vinieran los fondos europeos a
rescatarles, si perdian el tiempo en
discusiones intitiles con los ministe-
rios o si habian de preocuparse de
acreditaciones y rankings», ensal-
zando las graves dificultades que
atravesaron en sus tiempos. «Y lue-
go hablan de resiliencia, sonrio yo.
Aquellos si tenian coraje, valor, per-
severancia, entereza. Fsa actitud de-
be ser nuestro norte, la de nuestros
ejemplos admirables, a quienes en
verdad siempre deberiamos tener
presentes los responsables ptiblicos
y privados», valoré.

De este modo, el rector se com-

prometié a apoyar a los estudiantes
para que estudien y se formen inte-
gralmente «en una experiencia inol-
vidable» y a reconocer a docentes e
investigadores para que «ensefien y
creen saber». Entre los objetivos tan-
gibles para los proximos cuatro ano,
Rivero destacd la ampliacién de sus
resultados «cuantitativa y cualitati-
vamente». De hecho, reconocié que
el equipo rectoral ya se estd marcan-
do hitos y objetivos concretos en es-
tas primeras semanas: captacion de
fondos europeos, visibilidad y agili-
zacion de la actividad investigadora,
adaptaci6n de la docencia, digitali-
zacién y compromiso social. «Nues-
tro ritmo de trabajo continuard sien-
do muy intenso porque el movi-
miento se demuestra andando y si
alguien no estd donde debe de estar,
no debe estar», sugirié.

Endocencia, el rector aspira a que
la oferta de titulaciones permita «la
formacion mas completa» para el fu-
turo «<humano y profesional» de los
miles de jovenes que deciden con-
fiar en la Universidad de Salamanca.
Asi, el mandato servird para adaptar
todas las titulaciones a las transfor-
maciones sociales y econémicas

EL DATO

RICARDO RIVERO
RECTOR DE LA USAL

«El progreso humano
y la realizacion de las
capacidades de
superacion mediante
el saber son los fines
de la USAL»

Un equipo
de gobierno con
diez miembros

Junto al rector tomaron pose-
sion los miembros de su equipo
de Gobierno: la secretaria gene-
ral, Marfa José Garcia Barrado, y
los vicerrectores Marfa José Ro-
driguez Conde, de Calidad y En-
sefanzas de Grado; David Diez
Martin, de Ordenacién Acadé-
mica y Profesorado; Ana Marfa
Martin Suérez, de Ciencias de la
Salud y Asuntos Sociales, Javier
Gonzilez Benito, de Economla;
Celia Aramburu Sénchez, de Es-
tudiantes; José Miguel Mateos
Roco, de Investigacidn y Transfe-
rencia; Nicolds Rodriguez Gar-
cia, de Postgrado y Ensefianzas
Propias y Efrem Yildiz Sadak, de
Relaciones Internacionales. Ade-
mds del presidente de la Junta,
el acto conté con los rectores de
|las universidades de Valladolid,
Leén, Burgos, Pontifica de Sala-
mancay la vicerrectora de la Can-
dido Mendes de Brasil, el presi-
dente del Consejo Social de la
Usal, Ignacio Sdnchez Galdn, el
presidente de las Cortes de Cas-
tilla y Ledn, Luis Fuentes, autori-
dades locales y provinciales y an-
tiguos rectores, entre otros.

«que estdn por venir, en clave digi-
tal, sostenible y de innovacion. Rive-
ro prometié potenciar en particular
las ingenierias.

Ademads, comprometio su esfuer-
zo en lograr que los investigadores
puedan desarrollar sus tareas «con
todas las facilidades», para crear y
transferir conocimiento.

COMPROMISO CON EL ENTOR~
NO. Por otro lado, Rivero mantuvo
el compromiso con el entorno. «De-
bemos generar oportunidades y
acrecentar el impacto econémico y
social en todos los sentidos. La soli-
citud de fondos europeos formara
parte de nuestra labor, para contri-
buir a la recuperacién econémica y
social en Salamanca, Avila, Zamora,
Béjar, Villamayor y en toda Castilla y
Ledn. Asi, entre las nuevas inversio-
nes menciond el Campus agroam-
biental, las facultades, el Campus
Miguel de Unamuno, Centro inter-
nacional del espanol, el drea biosa-
nitaria, el Parque Cientifico, el Cam-
pus de Avila. «El protocolo firmado
con la Junta y un nuevo plan de
equipamientos nos ayudardn a
ello», reconocio.



