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El puente hacia el mundo labhoral

La Escuela Politécnica acoge el | Foro Empresa-Universidad para
mostrar a los estudiantes las salidas profesionales

B. Blanco Garcia

Los datos avalan la altaemplea-
bilidad de los grados que se impar-
ten en la Escuela Politécnica Supe-
rior de Zamora —con una media
del 96% de tasa de insercion labo-
ral— pero eso no ha sido obsticu-
lo para que la direccion del centro,
dirigida por José Luis Pérez Igle-
sias, haya puesto en marcha la pri-
mera edicién del Foro Empresa-
Universidad, un proyecto que nace
con la vocacion de ir sumando edi-
ciones cada afo para desarrollar
un espacio donde tengan cabida
tanto la universidad como las insti-
tuciones y negocios de diferentes
sectores “para que ese indice altisi-
mo de colocacion mejore en cali-
dad, porque también se conocerdn
las necesidades que tienen las em-
presas”, apunté Pérez Iglesias,
quien sefiald que un claro ejemplo
de que la universidad también es-
cucha a este sector estd en el dltimo
grado que se ha implantado en el
Campus Viriato, el de Desarrollo
de Aplicaciones 3D Interactivas y
Videojuegos.

En este primer foro estuvo pre-
sente la vicerrectora de estudiantes
de la USAL, Celia Aramburu,
quien destacé que “es obligacidn
de la universidad incentivar este ti-
po de jornadas, porque no solo nos
ocupamos de que la formacion de
nuestros estudiantes sea de cali-
dad, sino que también tenemos
que acompanarlos y, de alguna
manera, orientarlos. En este caso,
no hay nada mejor que tener un
contacto directo con las empresas
y con el entorno del campus”, des-
tacd.

En el Campus Viriato también
estuvo la directora del Servicio de
Insercién Profesional, Practicas,
Empleo y  Emprendimiento
(SIPPE), Mili Pizarro, valorando

I Foro EscuELA POLITECNICA
SUPERTOR DE ZAMORA - EMPRESA

Representantes de la Politécnica, la USAL y organismos zamoranos, en la mesa principal del foro. | Ana Burrieza

esta propuesta de foro, organizada
desde la propia Politécnica. “Es
una accién que se enmarca dentro
del trabajo del SIPPE, pero que
desde el equipo decanal se ha desa-
rrollado con el importante objetivo
de acercar el mercado y las necesi-
dades laborales que hay actual-
mente y darlas a conocer a nuestros
estudiantes™.

Nuevas propuestas

Pizarro también subrayé el inte-
rés por continuar en esta linea de
trabajo por parte de la Politécnica,
programando nuevos foros de em-
presa “acompaiiados por una serie
de acciones que fomenten y facili-
ten esa insercién laboral de este
campus y que vayan encaminadas
a la biisqueda de empleo por cuen-
ta ajena, pero sin olvidar la salida
del emprendimiento”, advirtié la
directora del SIPPE, quien agra-

deci6 el apoyo —y la asistencia a
la primera edicion de este foro—
de representantes del Ayuntamien-
to, Diputacion, Subdelegacion y
Cédmara de Comercio de Zamora.
“Son representantes de toda la ciu-
dad que también tienen la idea de
trabajar de forma coordinada para
fomentar esa empleabilidad y em-
prendimiento desde la propia ciu-
dad”, aplaudio.

Una de las propuestas que serdn
una realidad en este mismo mes
de abril, segtin anuncidé el director
de la Politécnica, son las jornadas
de emprendimiento con Galicia y
Portugal. “Todo esto conlleva un
gran esfuerzo que se realiza desde
la Universidad de Salamanca con
el objetivo de apoyar la produc-
ci6n de una mayor calidad a nues-
tros egresados. Y para ello, necesi-
tamos concitar esfuerzos con las
empresas”,

El programa

El I Foro Empresa-Universidad
finaliza hoy y cuenta con la partici-
pacion de representantes de cole-
gios profesionales, de empresas y
de la propia Universidad de Sala-
manca, que participan en diferen-
tes mesas redondas en los que se
abordan temas como el papel de
las organizaciones profesionales,
la experiencia de empresas locales
de distintos sectores y el mercado
laboral. La oferta de pricticas, las
técnicas de biisqueda de empleo, el
papel de los colegios profesionales
o los programas de emprendimien-
to son algunas de las claves sobre
las que los empresarios, profesio-
nales y representantes de la univer-
sidad orientaron a los alumnos.

Para Pérez lIglesias, este foro
“permile empoderar tanto a la uni-
versidad como a la provincia y a
Castilla y Ledn, respondiendo a lo

La Liga de la
Educacion
inicia el
programa
In-Formate

La Liga Espaiiola del a Edu-
cacion y la Cultura Popular en
Zamora suma una nueva edi-
cion del programa In-Férmate
Empleo, con el objetivo de me-
jorar la empleabilidad de los jo-
venes en situacion de desem-
pleo, con cardcter gratuito.

El programa, subvencionado
por la Junta de Castilla y Leon,
se llevard a cabo hasta el mes de
junio y cuenta con la colabora-
cion de la Direccion Provincial
de Educaci6n y los centros de
Secundaria de Zamora.

Las actividades principales
de esta iniciativa son la forma-
¢ion y orientacién laboral, ma-
nejando recursos y competen-
cias personales de jovenes de
entre 14 y 30 afios, para facilitar
su inserci6n en el mercado la-
boral. Todas ellas estin dirigi-
das a la biisqueda activa de tra-
bajo, el manejo de las nuevas
tecnologias, los talleres de rea-
lizacién de curriculo o prepara-
cion de entrevista de trabajo. Se
puede solicitar informacion en
el correo ligazamorana@ligae-
ducacion.org.

que demanda la sociedad, desarro-
Ilando proyectos colaborativos con
las empresas y apoyando a nues-
tros egrasados”, sefiald.

Por su parte, Pizarro reconocié
que todavia hay mucho por hacer
en esta labor de unir universidad y
empresa “pero creo que las faculta-
des espaiiolas estin dando pasos
importantes, como los sellos de ca-
lidad en temas de empleo y em-
prendimiento. Se va en direccion
correcta, pero todavia queda mu-
cho camino por recorrer”, apunté
para finalizar.



