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«Debe impulsar la agilidad en la
creacion de nuevas titulaciones»

Maria del Rosario Sdez Yuguero
RECTORA DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE AVILA

1. Una de las fortalezas del sistema
universitario de Castillay Leén es la
riqueza de su composicion. Es un
sistema con una gran diversidad en
el que conviven antiguas universi-
dades con otras de reciente creacion,
universidades presenciales con otras
que se han especializado en la ense-
fianza a distancia o hibrida aprove-
chando el desarrollo tecnolégico ac-
tual. También hay universidades que
se caracterizan por su compromiso
con la formacion integral del alum-
no como es el caso de las universi-
dades catolicas. Esta variada oferta
es un punto fuerte para atraer alum-
nosy atraer y retener talento en Cas-
tilla y Ledn.

Otro de nuestros puntos fuertes es,
sin duda, nuestro idioma comun, la

lengua espaifiola, una lengua que ha-
blan 580 millones de personas y es
el tercer idioma en internet, donde
tiene un gran potencial de crecimien-
to, y lo estudian 22 millones de per-
sonas en 110 paises.

La tercera fortaleza que me gus-
taria sefalar es el enclavamiento de
nuestras universidades en ciudades
histéricas, patrimonio de la huma-
nidad, con una gran riqueza cultu-
ral.

2. La persona que ocupe la Conse-
jeria de la Junta de Castilla y Leon
deberia tener un buen conocimien-
to de la universidad y tener entre
sus actuaciones prioritarias impul-
sar la flexibilidad y agilidad en la
creacion e implantacién de nuevas

«El trabajo para un nuevo mapa
de titulos es una prioridad»

David Garcia Lopez

RECTOR UNIVERSIDAD EUROPEA MIGUEL DE CERVANTES

1. Nuestra Comunidad auténoma tie-
ne un sistema universitario conso-
lidado, heterogéneo y cohesionado.
Estas tres caracteristicas constitu-
yen en si importantes fortalezas que
permiten abordar con garantias los
retos que la sociedad, a la que nos
debemos, nos ha ido planteando con
el paso de las décadas.

Creo que es un sistema consoli-
dado porque, como conjunto com-
puesto por diez integrantes, ha su-
perado ya los doce afios de funcio-
namiento. Y menciono 10 integrantes
porque, ademas de las 9 universida-
des, hay que considerar el papel fun-
damental de la Agencia para la Ca-

lidad del Sistema Universitario de
Castilla y Leén (Acsucyl), dependien-
te de la Consejeria de Educacion. En
nuestra Comunidad conviven insti-
tuciones heterogéneas, no solo en
antigiiedad, sino también en tama-
0, forma juridica, etc. Esto hace que,
en conjunto, la oferta académica, la
productividad cientifica y la trans-
ferencia de conocimiento abarquen
las demandas de una sociedad que
agrupa a individuos y colectivos con
intereses y circunstancias muy va-
riadas. Y creo, sinceramente, que es
un equipo cohesionado, donde pri-
ma una buena relacién institucio-
nal.

1. Cite tres fortalezas de la
ensefianza universitaria de
Castilla y Leon frente a la del
resto de Espafia.

2. :Qué actuaciones debe llevar
a cabo en primer lugar el futuro
consejero o consejera de
Educacion de la Junta de
Castilla y Le6n en materia de
educacion universitaria para
mejorarla?

b

tema universitario autonémico fue-
ra competitivo con el resto de los sis-
temas, como el sistema madrilefio o

titulaciones, adaptadas a las nece-
sidades de una sociedad rapidamen-
te cambiante y eliminar el exceso

de burocracia, para que nuestro sis-

el cataldn.

2. La persona que lidere la Conseje-
ria de Educacion tiene, en materia
universitaria, varios retos por delan-
te. Sin duda el comienzo de los traba-
jos conducentes a un nuevo mapa de
titulaciones ha de ser una prioridad,
que permitira a las distintas univer-
sidades una planificacion estratégi-
ca adecuada, en un marco de consen-
s0. Paralelamente, las nuevas norma-
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tivas aprobadas en materia
universitaria en los ultimos meses, o
que se aprobaran proximamente, exi-
gen una adaptacién rapida por parte
de todos, especialmente de nuestra
Agencia, llamada a guiarnos en todos
los procesos que rigen nuestro fun-
cionamiento académico, muchos de
los cuales estan siendo modificados
por la normativa ya mencionada.
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Mirian de las Mercedes Cortés Diéguez
RECTORA DE LA UNIVERSIDAD PONTIFICIA DE SALAMANCA

1. La ensefianza universitaria en Cas-
tillay Leén destaca por muchas ra-
zones, pero si he de sefialar solo tres
de sus fortalezas me decantaria, por
destacar: su amplia oferta formati-
va —que abarca priacticamente to-
das las titulaciones existentes en el
sistema universitario espafiol—; la
coexistencia de nueve universida-
des, ptiblicas y privadas, que ofre-
cen al estudiante una amplia posi-
bilidad de eleccion de modos y for-
mas de vivir la vida universitaria y
enfocar su formacién para la vida;
y, por ultimo, aunque no por ello me-
nos importante, el claro reconoci-
miento del exterior de la calidad edu-
cativa de este sistema universitario.
Si a estas tres cualidades le suma-
mos otras como la cultura, la lengua,
la arquitectura, la gastronomia, el
medio ambiente, etc., nuestra Co-
munidad es, sin duda alguna, una
opcion ciertamente atractiva y uni-

ca para cualquier estudiante que de-
see cursar estudios de grado y de
posgrado.

2. Considero prioritario que provea
de los medios necesarios para po-
tenciar la retencién del talento, tan-
to de buenos docentes como de po-
tentes investigadores, asi como para
atraer a nuestras universidades pro-
fesores e investigadores de otras uni-
versidades y paises, que contribu-
yan a mantener y elevar, de modo
creciente, la calidad del sistema.

Las universidades de Castillay
Leon son un referente en excelencia
universitaria, claramente reconoci-
da y aplaudida, y por tanto consti-
tuyen una gran riqueza para esta tie-
rra. Por ello, ha de asumirse con gran
responsabilidad politica la poten-
ciacion de su valor como agente de
desarrollo de nuestra Comunidad
autonoma.

UNIVERSIDAD

«Es prioritario que el nuevo consejero provea de los medios necesarios
para potenciar la retencion del talento, de docentes e investigadores»

D. ARRANZ

«El futuro titular de la Consejeria debe contribuir a preservar la autonomia
regional y de las universidades en el nuevo marco normativo»

Alberto Gémez Barahona
RECTOR ISABEL |

1. Una de las fortalezas de nuestro
sistema universitario en Castilla y
Ledn es la combinacién de la tradi-
cion e innovacion educativa supe-
rior.

Alavez, en la Comunidad auté-
noma existe una consolidada com-
plementacién publico-privada en la
formacion universitaria.

En tercer lugar, quiero citar la po-
tente estructura universitaria para
afrontar los cambios que se estan
produciendo en la era digital.

2. El futuro titular de la Consejeria
de Educacion de Castilla y Leon debe
contribuir a preservar la autono-
mia regional y de las universidades
en el nuevo marco normativo de la
legislacién bdsica estatal.

Tiene que continuar en la linea
de garantizar la libertad de educa-
cion y eliminar cualquier discrimi-
nacion (salvo la propia de la finan-
ciacion de las universidades publi-
cas) en razoén de la naturaleza
publica o privada de la universidad.

Considero que debe fomentar la
diversidad y flexibilidad del siste-
ma universitario para atender al
constante cambio tecnolégico y de
las necesidades del mercado de tra-
bajo.

Asimismo, se deben abordar nue-
vas realidades como la conexion de
la formacién universitaria con la
formacién profesional y la forma-
cién dual en nuestra Comunidad
auténoma.

El rector de IE University ha
declinado la invitacién de ABC a
participar en esta informacion.



