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PROFESIONALES DE LA UNIVERSIDAD \

85 cursos, 750 horas y 2.500 plazas

(DIRECTORA DEL IUCE)

para la formacion de los docentes | Compromiso

institucional
La Unévgrsidad refuerza el médulo de salud y los programas relativos al uso de los recursos T
tecnologicos B Para el profesorado con menos experiencia hay un programa de iniciacion Egg fe ey O 1o

ucacion e-
ne el encargo del equipo rec-

- toral para la definicion y ges-
R.D.L. | SALAMANCA - tién del Plan de Formacion,
La Universidad de Salamancaya | = o como viene sucediendo de
tiene preparada la oferta forma- € - e . 2 * forma casi continua en sus
tiva para que el profesorado pue- - — e - s mas de 30 anos de existencia,
da actualizar sus conocimientos : ~ i tratando de ajustar, con nues-
v adquirir nuevas competencias. -E“x — tra experiencia, la oferta a
En concreto, a traves del Vice- las necesidades de formacion
rrectorado de Calidad y Ense- detectadas en ediciones pre-

nanzas de Grado y el vicerrecto-
rado de Postgrado y Ensenanzas
Propias, y con apayo del Instituto
de Ciencias de la Educacion (IU-
CE), el Estudio ofrece este curso
al profesorado un plan de forma-
cion con 85 actividades, 750 horas
y cerca de 2.500 plazas en la que
se agrupan tanto las demandas y
propuestas recogidas entre los
docentes, como las tendencias de
future que marean la formacion
universitaria.

Al igual que en las ediciones
anteriores, dentro del Plan de
Formacion se diferencia el Pro-
grama del Formacion Permanen-
te con ocho madulos; el Progra-
ma de Formacion en Centros que
da respuesta a las necesidades
concretas de cada titulacion; el
Programa Abierto de Formacion

vias, asi como mantener
aquellas actividades que ma-
yor demanda generan.

A pesar del caracter vo-
luntario de la formacion do-
cente, la demanda e interés
que suscita el Plan de Forma-
cion en sus distintos progra-
mas pone en evidencia la
preocupacion del profesora-
do universitario por la actua-
lizacion constante como uno
de los ambitos de desarrollo
profesional, en un contexto
de transformacion digital
donde parece que la docencia
se relega, en ocasiones, a un
segundo plano priorizando la
actividad investigadora.

Sin duda, dominar un
darea de conocimiento y dis-
poner de competencias didac-

y el Programa de Formacion Inj- & i N | ticas y pedagogicas que posi-
cial del Profesorado Universita-  Profesora durante una clase en la Facultad de Educacion. | ARCHVO biliten la puesta en marcha
rio (FIPU), donde se incluye una de una adecuada funcion do-
oferta especifica dirigida al pro- cente, entendemos debe ser
fesorado novel. En concreto, para I : hasta hoy la preinscripcion para  virtual. Al respecto, hay un curso prioritario en el disenio de in
el presente curso, se ha persona- De medla, cada el Programa de Formacion Per- inicial con los conceptos basicos Plan de Formacion dirigido
lizado en mayor medida el pro- curso tiene 4 hOI‘ﬂS dﬂ manente y el Programa de For- parael profesorado nuevo y otros al PDI de la Universidad. Una
grama FIPU, se han incorporado . macion en Centros. Toda la infor- sobre herramientas de la plata- formacion que aporta estra-
novedades en todos los médulos duracién. Su macion se puede consultar en pa- forma de la Universidad como el tegias, herramientas y recur-
del programa de formacion per- realizacién se UCV&I‘é a gina web del IUCE: https://iu- taller, el libro de calificaciones y sos que posibiliten al profeso-
manente y se han disefiado acti- b incinali ce.usal.es/ el trabajo en grupo. Ademas, en rado adaptarse a un escena-
vidades tanto presenciales como cabo, principa 1_161:1&:’ Como novedad respecto a cur- colaboracion con el Servicio de rio cambiante y dinamico
virtuales, en funcion de los con- de marzo hasta ]u]_[u sos pasados, y en respuesta a la  Bibliotecas hay formacion sobre gue promueva y respalde su
tenidos del curso y las preferen- pandemia, en el plan de forma- el portal de investigacion y otras actualizacion permanente y
cias de los inscritos. cion se ha reforzado el médulode  herramientas del servicio. la integracion de innovacio-

La preinscripcion para el pro- salud, que incluye cursos de pre- De media, cada curso tiene 4 nes a distintos niveles. Todo
grama FIPU se realizo la pasada vencion del estrés, bienestar labo-  horas de duracion. Su realizacion ello orientado a la mejora de
semana con gran éxito, pues el ral y eficacia en el trabajo. Tam- se llevara a cabo desde finales de la calidad de los procesos de
Instituto de Ciencias de la Educa- bién se ha fortalecido todo lorela- marzo hasta mediados de julio, ensenanza-aprendizaje. Bien
cion recibio6 cerca de 50 solicitu- tivo al uso de los recursos tecno-  excepto el FIPU que finalizara en es cierto, que aun tenemos
des para 15 plazas. Sigue abierta logicos, en especial del campus septiembre. ciertas limitaciones al no dis-

poner de mecanismos gue
permitan contrastar la trans-
ferencia de la formacién reci-
bida en la practica docente y,
en consecuencia, en el apren-
dizaje real de los estudiantes.

En definitiva, al referir-
nos a la formacion continua
del docente debemos reflexio-
nar sobre su importancia
que, en ultimo término, in-
forma del alto compromiso e
implicacion del profesorado
con la funcion docente.




