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PILAR ARANDA. RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

® £n sus ultimos meses de mandato, Aranda recalca la necesidad de politicas sociales,

el valor de servicios como los comedores y la capacidad de crecer en titulos de la UGR

“El Gobierno andaluz tiene que
apostar por la Universidad publica”

Pilar Aranda, en su despacho en el Hospital Real.

A. Asensio

La préxima primavera finaliza el
segundo mandato de Pilar Aran-
da al frente de la Universidad de
Granada. Hasido la primera rec-
toraen casi cinco siglos y hamar-
cado el paso en iniciativas que
ahora son clave para la provincia,
como el proyecto internacional
del IFMIF Dones, la candidatura
a acoger la Agencia Espanola de
Supervision de la Inteligencia Ar-
tificial y la futura reforma de la
Azucarera de SanIsidro. Enunos
meses habrd relevo y, tal y como
dejo claro en el discurso del acto
de apertura del curso universita-
rio, su idea es “aprender de las
olas del mar, que se retiran sabia-
mente para ceder el protagonis-
mo a las que vienen detras”.
Mientras llega ese momento, el
trabajo dentro y fuera del Hospi-
tal Real no cesa y en el inicio de
curso, larectora defiende de nue-
vo la necesidad de mantener po-
liticas sociales y de fortalecerala
vez la estructura universitaria.

—Comienza uncursoenelque la

actualidad esta marcada por la
subida de precios, y en estos me-
ses se prepara ademds el presu-
puesto universitario del afio que
viene. ¢Habra un aumento en los
salarios de la plantilla de la Uni-
versidad de Granada?

-Por acuerdo del Consejo Anda-
luz de Universidades tenemos un
incremento en nuestra Universi-
dad de 26 millones, que es im-
portante. No hemos hablado to-
davia de capitulo 1 y todavia no
nos han establecido claramente
la cota de personal. Evidente-
mente, nosotros hemos ido asu-
miendo por normativa legal to-
doslosincrementos salariales en
relacion a al IPC, y hemos ido su-
biendo en todos los reconoci-
mientos de quinquenios y sexe-
nios y algunos especificos de la
Universidad de Granada.

—¢Se prevé también un aumen-
to en la dotacién de las becas
propias?

~Totalmente. Ya hemos aproba-
do nuestro Plan Propio y se ha in-
crementado en las partidas don-
de se cree que son necesarias. No
obstante, siempre tenemos la po-

sibilidad de, dependiendo donde
veamos en un determinado mo-
mento la necesidad, aumentar la
dotacion.

-¢Existe la posibilidad de que
pueda haber mas peticiones de
ayudas al estudio por parte del
estudiantado?

—Si, es algo que se prevé.

-Una cuestion de interés entre
los estudiantes es el comedor.
.Se va a incrementar el precio
de los menus?

—No, este curso no. El siguiente,
esoya lo tendra que decir el equi-
po de gobierno nuevo. El presu-
puesto que este equipo de gobier-
no prepara no va a incrementar
el precio de los ments.

—-Con la actual situacién de in-
cremento de precios, jcémo
pueden mantener los precios en
3,5 euros por menu?

—Somos muy conscientes del va-
lor social que tienen los comedo-
res, valor social y valor de salud,
nutricionalmente. Y es ademds
una sefia de identidad de esta
Universidad.

-Recientemente, laJuntaanun-
cidé un cheque escolar para esco-

lares en etapa obligatoria. {Cree
que seria conveniente solicitar a
la Junta que ampliara este tipo
de ayudas al estudiantado uni-
versitario?

-Los rectores ya hemos tenido
una reunién con el consejero [de
Universidades, José Carlos Go-
mez Villamandos] y hemos em-
pezado a hablar de los aspectos
sociales. Ahi estd el tema de las
bonificaciones que se hacen de
las matriculas y en los proyectos
sociales, y también las aportacio-
nes para las becas Erasmus, para
que no sea un programa de élite.
—¢Veria bien la Universidad de
Granada una ayuda similar a la
anunciada para los escolares?

-Creo que si. Se podria ver bien
para reforzar nuestros planes
propios. Yo creo que la Universi-
dad hacemos en los planes pro-
pios de becas para estudiantes un
esfuerzo y vamos a ver ahora las
solicitudes. Vamos a ver la situa-
cion que hay y si es necesario so-
licitarlo, desde luego, se solicita-
ra. Creo que los temas sociales
tienen que ser prioritarios en es-
tos momentos.

ANTONIO L JUAREZ / PS

-La Junta también abordara en
estos meses sus presupuestos,
ise les ha transmitido desde la
Consejeria la posibilidad de que
se incrementen las tasas uni-
versitarias de cara al curso que
viene?

-No,y loque hemos trabajadoes
la posibilidad de que segunda y
tercera matricula bajen. Eso se ha
puesto encima de la mesa, pero
que todavia no estd concretado.
—¢Estan de acuerdo las univer-
sidades con eso?

—-Nosotros lo que vemos bien es
mantener un presupuesto que
nos permita desarrollar nuestra
actividad. Sepueden ver distin-
tas acciones sociales, pero claro,
que eso no repercuta luegoen la
financiacién que recibe la Uni-
versidad.

~¢Cémo se cuadra todo esto?
—Hay que priorizar politicas. Si
en un momento se ve la necesi-
dad de una politica social, pueslo
reclamaremos.

-En su discurso en el acto de
apertura del curso menciond
las infraestructuras. Existia un
plan, con un presupuesto, que
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imagino que deberan actuali-
zar...

-La situacién de pandemia nos
llevé a ajustes. Teniamos que
cambiarlo todo. Hemos ido mar-
cando prioridades, primero las
personas, las plazas, la contrata-
cién, el incremento de plantilla,
renovacion de plantilla, progra-
mas de captacion de talento que
tuviera una estabilidad para que
la gente pudiera desarrollarse...
Queuna persona hoy en dia se es-
tabilice con 40 afios... eso no
puede ser. Mientras tanto hemos
estado con una politica de man-
tenimiento, de mantenimiento y
cuidado porque nuestros BIC
[Bien de Interés Cultural] han re-
querido muchisimos esfuerzos.
Sidefinitivamente se apruebaun
plan de infraestructuras pluria-
nual por parte de la Junta, se po-
dranir presentando las necesida-
des que tienen las universidades,
y nosotros tenemos un plan di-
rector de infraestructura que va-
mos a ir cumpliendo. Ya hemos
cumplido una parte, pero en to-
dos los campus hay que hacer ac-
tuaciones. Tenemos una pobla-
cion estudiantil muy grande y
también de profesorado y PAS
[personal de administracién y
servicios].

-¢Se prevén nuevas convocato-
rias de plazas este curso?
-Tenemos una peticién ya de
plazas de ayudante doctor alta,
que va por encima de la tasa de
reposicion. Ademas tenemos los
programas de estabilizacion, que
no solo son las plazas que se sa-
can por jubilacion del profesora-
do, sino plazas que se sacan por-
que en la aplicacién del Plan de
Ordenacién Docente se incre-
menta la investigacion, y hay ne-
cesidades de plazas docentes. Si
hay una disminucion de créditos
en un determinado departamen-
to porque se han obtenido una se-
rie de proyectos, entonces nece-
sitas la contratacién de alguien
para ese departamento. Hemos
crecido en investigacion un 30%
en captacion de fondos.

-Y ese crecimiento, ;permitiria
que la Universidad de Granada
cuente con nuevas titulaciones
de grado?

-Si, yo creo que si.

—¢Cudles serian?
-Esoyaseestd haciendo también
el plan. Nos debemos ala norma-
tiva que tiene que publicar la Jun-
ta. Hay que hacer unareformaen
el mapa de titulaciones y hay que
hacer un trabajo de forma coordi-
nada y conjunta. Creo que noso-
tros debemos de crecer porla par-
te técnica. Tenemos capacidad
para crecer en cuanto agradoy a
mime gustaria un crecimiento en
madsteres, que dan una especiali-
zacién importante. Evidente-
mente en grados tendremos que
valorary ya habia previsto un cre-
cimiento en las técnicas. Tenemos
que ver qué normativa saca la
Junta, qué se va a priorizar.
—-Usted es muy critica con el es-
cenario actual...

-Si, porque creo que vamos tar-
de. Es uno de los temas funda-

&& El presupuesto que
este equipo prepara no
preve un incremento en
el precio de los menus”

k& Con
trabaja

tercera

la Consejeria se
en bajar las

tasas de la sequnda y

matricula”
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“‘Hay empresas que quieren ir a la Azucarera”

La triada de grandes empefios
que toman forma al calor de la
Universidad de Granada esta
formada por el proyecto inter-
nacional del IFMIF Dones, la
candidatura de la Agencia Es-
pafiola de Supervisién de la In-
teligencia Artificial y la remode-
lacién de la Azucarera de San
Isidro para que sea “una ciudad

k& Tenemos capacidad
de crecer en nuevos
titulos por la parte

técnica”

mentales que deben de abordar
las universidades y la Consejeria.
Es una satisfaccion que el conse-
jero conozca perfectamente este
tema como rector de Cérdoba y
presidente del CRUE [Conferen-
cia de Rectores] que hasido.
—-Ademds el sistema publico an-
daluz va a convivir con mas ini-
ciativas privadas. Recientemen-
te el Consejo de Gobierno re-
cientemente tuvo conocimiento
de ocho nuevas propuestas...
-Y ninguna en Granada.
-¢Como debe ser ese encaje?
—Yo tengo muy claro que el Go-
bierno andaluz tiene que apostar

dentro de una ciudad". La refor-
ma, asegura la rectora, puede
suponer una inversién de unos
80 millones. Se quiere hacer un
trabajo “muy riguroso” y entre
los objetivos esta obtener finan-
ciacion europea y del Ministerio
de Fomento, aclara Aranda. El
futuro de este edificio industrial
estard muy ligado a la sostenibi-

lidad, gracias a los proyectos
Life Madera para el futuro y el
Green Deal, que cuenta con el
interés de Europa. Aranda reco-
noce que también es "necesa-
ria" la colaboracion publico pri-
vada y que, de hecho, ya “han
mostrado interés empresas de
Granada" y otras que buscan
emplazamiento en la provincia.

k& Somos la mejor
candidata a la Agencia
de Inteligencia Artificial.

Sin duda”

claramente por la Universidad
puiblica, porque es un ascensor
social y es lo que permite la igual-
dad. No estoy en contra de las
universidades privadas. Buenas.
Que tengan las mismas condicio-
nes y requisitos de evaluacion y
de exigencia que nos piden a las
ptblicas. En una privada es mds
complicado porque no tienen in-
vestigacion practicamente. A mi
la competencia me parece buena.
Este pais tiene algunas universi-
dades privadas magnificas, pero
claro, no me gusta que se pueda
montar un chiringuito. Se nece-
sita rigor, seriedad.

—¢Existen chiringuitos?

—En Granada no. En otros sitios
tal vez.

-¢Laprivada notiene interés en
Granada?

~Granada tiene una poblacién
estudiantil muy elevada, y hay
una oferta que cubre la deman-
da. Tenemos una capacidad de
atraccién y y, nonos engafiemos,
la situacion de la Universidad de
Granada es la que es.

-Sobre el estudiantado, este
curso son unos 45.000 en gra-
dos, mas de 10.000 que entran
en la Universidad. Son jévenes
que han pasado la mitad de su

etapa en el instituto convivien-
do con la pandemia.

—Estoy convencida que el profeso-
rado de las ensenanzas medias lo
ha hecho muy bien. Ya tuvimos la
experienciael afio pasadoy con-
fioen la capacidad pedagdgica de
nuestro profesorado para saber
recibirlos, para poder adecuarse
sin bajar el nivel de exigencia.
-¢Se agranda el escalén entre
elinstituto y la facultad?
—Pudo parecer en un principio
que se agrandaba, pero yo creo
que no. Trabajamos por hacer
que ese trénsito no sea tan tan
complejo. Alo mejor lo que tene-
mos que acompasar mejor los cu-
rriculos, lo que son las competen-
cias. El trabajo de coordinacién
que realizamos con la Consejeria
de Educacion es muy alto.

-Este curso estrenamos el pro-
ceso para una nueva Selectivi-
dad, prueba en la que el papel
de la Universidad es clave...
—-Eso es. Hay una coordinacion
entre el Ministerio de Educacién
y el Ministerio de Universidades.
-¢Y como ve el planteamiento
del Ministerio de Educacion?
Habia diferencias entre el exa-
men como lo conocemos y lo
que realmente se pide en una
facultad...

Yo lo veo bien. Lo que tenemos
que ver cémo la implementamos,
como la desarrollamos con una
colaboracion total entre Educa-
cion y Universidades. Puede ser
bueno también dentro del Proce-
so de Bolonia. A nosotros nos cos-
t6 y todavia cuesta. Necesitamos
en esto tambiénla ayudade laso-
ciedad, la ayudade las institucio-
nes, de las asociaciones, de las
empresas, para que los estudian-
tes consigan esas competencias.
-Yasonvarias las ciudades que
se postulan como sede de la
Agencia Espaiiola de Supervi-
sionde la Inteligencia Artificial,
con Granada entre ellas gracias
al trabajo hecho por la UGR...
-La competencia es buena porque
yo creo que siempre noshace ato-
dos mejor. Tenemos que ser criti-
cos y tenemos que ver donde so-
mos mas débiles. En cuanto ten-
gamos las bases empezaremos a
trabajaren ella. Considero que, de
partida, sin conocer todas las ba-
ses, somos los mejores. Sin duda.
No va aser fdcil que no nos loden.
-¢Qué valoracion hace de los
hechos que se produjeron an-
tes de la conferencia de Maca-
rena Olona en la Facultad de
Derecho?

—-Lo primero es aclarar que el ac-
to no estaba organizado ni pro-
movido ni por la Universidad de
Granada ni por la Facultad de
Derecho, sino por una asocia-
cion, Foro para la Concordia Ci-
vil, que hace sus actividades con
total normalidad. En cualquier
caso, condenamos tanto el boi-
cotalalibertad de expresion co-
mo la provocacién que dio lugar
aescenas violentas. La Universi-
dad de Granada ha luchado por
el poder de la palabra y por la li-
bertad de expresién y asi va a
continuar.



